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Calendario aprile 2022

Giorni lavorabili 19
Ore lavorabili 152
Festivita godute 2
Festivita non godute 0
Sabati (settimane) 5
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Decreto Ucraina-bis

Il Decreto Legge 21 marzo 2022 n. 21 “Misure urgenti per contrastare gli effetti economici e umanitari della crisi ucraina”
contiene norme che impattano sul mondo del lavoro.

Integrazione salariale

L’articolo 11 del DL 21/2022 prevede che le aziende aventi titolo all’accesso alla cassa integrazione ordinaria che non
possono piu ricorrere ai trattamenti ordinari per esaurimento dei limiti di durata e che abbiano necessita di fronteggiare, per il solo
anno 2022, situazioni di particolare difficolta economica, possono ricorrere ad un trattamento di integrazione ordinaria ulteriore
pari a 26 settimane da utilizzare entro il 31 dicembre 2022. | trattamenti sono utilizzabili nel limite di spesa di 150 milioni di euro.

L'articolo 44 co 11 sexies del decreto in commento prevede inoltre che i datori di lavoro che occupano fino a 15
dipendenti appartenenti ai settori di cui all’allegato | (turismo, ristorazione e altre attivita ricreative), che abbiano raggiunto i limiti
di durata temporale dei trattamenti previsti dai Fondi di solidarieta / Fondo di integrazione salariale, possono fruire di ulteriori 8
settimane di trattamenti integrativi fino al 31 dicembre 2022.

I comma 2 dell’articolo 11 consente infine ai datori di lavoro di cui all’allegato A del decreto (siderurgia, legno, ceramica,
automotive e agroindustria) che sospendono o riducono I'attivita lavorativa dal 22 marzo al 31 maggio 2022, di non versare la
contribuzione addizionale calcolata sulla retribuzione globale che sarebbe spettata al dipendente per le assenze di cassa
(normalmente il 9% della retribuzione persa).

Bonus carburante

Per I'anno in corso, a fronte del caro carburanti, & stato introdotto un bonus carburante a favore dei dipendenti.

L'importo del valore di buoni benzina ceduti a titolo gratuito ai lavoratori dipendenti per I'acquisto di carburanti non
concorre alla formazione del reddito dei lavoratori nel limite di euro 200. Questo importo & ulteriore rispetto alla soglia di
esenzione fringe benefit di euro 258,23.

L’Agenzia delle Entrate dovra chiarire se |'ulteriore importo concesso in esenzione fiscale soggiace o meno alle stesse
regole dei fringe benefit per cui, al superamento della soglia di esenzione, I'intero importo concorre alla formazione del reddito
imponibile.
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Pari Opportunita rapporto biennale

Il Ministero del lavoro con proprio comunicato del 4 aprile 2022 ha definito tempi e modalita per la redazione del
rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e femminile da parte delle aziende pubbliche e private.

La legge 162/2021 ha modificato I'articolo 46 del D. Lgs. 198/2006 prevedendo che I'obbligo di redazione del rapporto
riguarda le aziende con oltre 50 dipendenti (il limite dimensionale precedente era di 100 dipendenti). Per le aziende che occupano
fino a 50 dipendenti la redazione del rapporto & su base volontaria.

La redazione del rapporto per il periodo 2020/2021 pud avvenire esclusivamente in modalita telematica sul portale del
Ministero del Lavoro servizi.gov.it entro e non oltre il 30 settembre 2022. La scadenza per i bienni successivi rimane quella ordinaria
del 30 aprile dell’anno successivo alla scadenza del biennio.

La procedura telematica del Ministero rilascera una ricevuta attestante la corretta redazione del rapporto che, dovra
essere trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali.

Per le aziende inadempienti, la Direzione Regionale del Lavoro provvedera a sollecitare le stesse a provvedere entro 60
giorni. In caso di ulteriore inottemperanza, ai sensi dell’articolo 11 del DPR 520/1955, verra comminata una sanzione
amministrativa da 103,00 a 516,00 euro. E’ inoltre prevista la pena dell’arresto fino a un mese o dell’lammenda fino a euro 413,00
se l'inosservanza riguarda disposizioni impartite dagli ispettori del lavoro. Per inottemperanza protratta per oltre 12 mesi, viene
disposta la sospensione per un anno dei benefici contributivi eventualmente goduti dall’azienda.

Se il rapporto risultasse falso o incompleto si applichera la sanzione amministrativa da 1.000 a 5.000 euro.
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Autonomi occasionali obbligo comunicazione preventiva

L'ispettorato Nazionale del Lavoro con nota del 28 marzo 2022 n. 573 ha comunicato |'attivazione della nuova
applicazione telematica che consente di effettuare la comunicazione obbligatoria dei rapporti di lavoro autonomo occasionale.

Al fine di svolgere attivita di monitoraggio e di contrastare forme elusive nell’utilizzo del contratto di lavoro autonomo
occasionale, I'articolo 13 del decreto legge n. 146/2021 ha modificato I'articolo 14 del D.Lgs. n. 81/2008, prevedendo che I'attivita
di questa categoria di lavoratori debba essere preceduta da una comunicazione all’lspettorato territoriale del lavoro competente
per territorio, da parte del committente. La comunicazione era prevista, in fase di prima applicazione mediante SMS o posta
elettronica. La norma impatta sul mondo del lavoro dipendente in quanto, ai fini del provvedimento di sospensione che puo essere
emesso in sede di accesso ispettivo, al superamento della soglia del 10% dei lavoratori presenti sul luogo di lavoro senza preventiva
comunicazione di instaurazione del rapporto di lavoro, nel computo rientrano ora anche i lavoratori autonomi occasionali.

Dal 28 marzo 2022 sul portale Servizi Lavoro del Ministero del Lavoro & attiva la nuova applicazione di comunicazione
preventiva che sostituisce, in via definitiva a decorrere dal 1 maggio 2022, quella via SMS o e-mail.

L’applicazione & accessibile tramite SPID e CIE e deve contenere:

e  Dati del committente e del prestatore

e  Luogo della prestazione

e  Sintetica descrizione dell’attivita

e Data inizio prestazione e presumibile arco temporale entro il quale si pud considerare compiuta I'opera o il servizio e

"ammontare del compenso se stabilito al momento dell’incarico.

Con riguardo al termine entro il quale sara conclusa I'opera o il servizio il modello permette di scegliere fra tre distinte
ipotesi:

»  entro 7 giorni

» entro 15 giorni

»  entro 30 giorni

Nell’ipotesi in cui I'opera o il servizio non sia compiuto nell’arco temporale indicato € necessario inviare una nuova
comunicazione.

Come gia ricordato, dal 1 maggio 2022 la comunicazione telematica sara I"'unico canale utilizzabile per effettuare la
comunicazione di cui all’articolo 14 del D.Lgs. n. 81/2008. Ogni altra forma di comunicazione risultera sanzionabile nella misura
prevista da euro 500 a euro 2.500 per ogni lavoratore autonomo occasionale la cui comunicazione & stata omessa o ritardata. Alla
sanzione non si applichera la procedura di diffida di cui all’articolo 13 del Decreto legislativo 23 aprile 2004 n. 124.

« C QO B nhtpsy, 7i lavoro.gov.it/LavoroAutOcc/ComunicazioniL A %4 ® I =

[ s [E1 KA 1D D E

Cllc Cittadini ~ Aziende ~ Operatori ~ Norme e Contratti ~ Bandi e Concorsi ~ Infografiche CliComunica ~
et
I : @

o Nuova Comunicazione
Ricerca
C.F. Committente C.F. Lavoratore Codice Comunicazione
CNTDVD66A11A794C
Sede di lavoro Data Invio (da) Data Invio (a)
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Gestione Separata: aliquota contributiva DIS COLL gennaio 2022

E’ in scadenza il termine per il versamento della differenza contributiva calcolata sui compensi erogati ai soggetti iscritti
alla Gestione Separata privi di altra copertura previdenziale di gennaio 2022

Come gia riportato nella Circolare Lavoro 2/2022, il comma 223 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge
di bilancio 2022) ha integrato I'articolo 15 del decreto legislativo 4 marzo 2015 n. 22, in materia di DIS-COLL, introducendo il comma
15 quinquies, nel quale é stato previsto I'obbligo del versamento di un’aliquota contributiva contro la disoccupazione “pari a quella
dovuta per la Naspi”.

Con Comunicato stampa del 14 febbraio 2022 I'INPS ha comunicato che per le aziende committenti che hanno gia
elaborato e inviato i flussi UniEMens relativi al mese di gennaio 2022, per i soggetti per i quali € obbligatoria la contribuzione DIS —
COLL, applicando I'aliquota vigente fino al 31 dicembre 2021 (34,23%), il flusso sara modificato eccezionalmente in entrata in fase
di elaborazione delle denunce.

La differenza di contribuzione derivante dall’applicazione delle aliquote nelle nuove misure previste, puo essere versata
entro tre mesi dalla pubblicazione della Circolare in commento, senza oneri aggiuntivi.

A tale fine le aziende potranno, al termine delle necessarie elaborazioni prendere visione della differenza di contribuzione
complessivamente dovuta tramite il Cassetto Previdenziale per Committenti.

|  cassetto Committenti
*ir Gestione Separata

Dati Soggetto Denominazione: |[FUMAGALLI FACILITY 5.R.L - cF: [ooz255350960

Datl Delegato [ Cognome: Jeon: [ [ nome: Joavioe | e Jentovossaiiazsac
m T
© Home . .
D525 T PORIZIONE Lista Versamenti

0 — G- -

© Delegata Committente: 09255350960 Anno: 2022

B 3 versamenti faund, displaying all \ .1

= | Mese Contributo Denunciato Versato Contabilizzato Saldo
© Accreditaments Aziende

& Lista Domande: o1 2.274.15 2.222,00 - 52,15

© Inserimento Domanda 02 2.274,15 2.274,00 - 0,15
© Anagrafica 03 2.274,15 0,00 - 2.274,15

£ Denunce
£ versamenti
£ Comunicazioni

Com. Anomalie
© com. 770

LI Nel modello F24 in scadenza il 16 maggio 2022 dovrd essere inserito il versamento del saldo di gennaio 2022
in accordo con quanto risultante dal Cassetto Committenti Gestione Separata.

|| F24 Quadro Generale / Nuovo E@

Eraio  INPS  Regioni IC| Enti Locali  INAIL Alti Enti

Progressivo: 000005 Anno: 2022 | Data di pagamento:| 16-05-2022

Mese: | Magagio . Meta Mese Slalu:| Confermata
Periodo Da | Periodo A Data
Sede |Causale Matricola INPS Mese Anno | Mese Anno| Importo a Debito | Importo Compens. | Scadenza
M1200 | %< | _Gestione Committenti 24048 Treviolo 01 2022 52,00 - - | A
ml v
52,00 |

5200
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Addizionali regionali / comunali Irpef 2022

Come previsto dalla Legge n. 234/2021 le regioni hanno avuto tempo fino al 31 marzo 2022 per adottare le delibere dei
nuovi valori delle addizionali all'lrpef anche se hanno a disposizione fino al 13 maggio 2022 per riportare i valori nel portale delle

Finanze.

L’Agenzia delle Entrate con Circolare n. 4/2022 ha precisato che i sostituti d'imposta, in attesa dei nuovi valori sono tenuti
ad applicare I'aliquota unica se deliberata entro il 31.12.2021 ovvero I'aliquota base se entro il 31.12.2021 sono state approvate le
aliquote dell’addizionale sulla base dei precedenti scaglioni di reddito.

Alla data del 29.04.2022 risultano pubblicati i valori delle seguenti Regioni:

- Abruzzo

- Provincia autonoma Bolzano

- Calabria

- Campania

- Emilia Romagna

- Friuli Venezia Giulia
- Marche

- Molise

- Sicilia

- Toscana

- Provincia autonoma Trento

- Umbria

LJMO Le nuove aliquote regionali e comunali devono essere importate utilizzando la funzionalitd di menu Utility,
Import tabelle impostando attivi i flag “Addizionali Regionali”, “Addizionali Comunali (Excel)” e “Sovrascrivi a parita di codice”.
L’import deve essere eseguito non prima di aver installato la versione 33.07 di UNO.

Import Tabelle

ARCHIM FISSI

] Regioni

[ Province

] Camuni

] Citadinanza
[ Codici attivita

[ Codici DM10
CJElementi codici UniEMens

C1Eventi

[ Gualiiche professional

[ Indennita Malattia c/AINPS

1 Mirimali M assimali IMPS
[ Mimimali M azsimali ML

] Codici Cassa Edile
[ Attivita Cassa Edile
[ Mansioni Cassa Edile

[ Tabella assunzione / cessazione

[ Indennita Matemita cANPS
[ Indennita Infortunio cAMAIL

[ Codici tibuta F24

[] Codici versamenta F24
Ol Indici ISTAT

D etrazioni
Addizionali B egionah
Addizionali Comunali (Excel]

] Tipo contibuzione

] Rapporti collaborator

[ ttivita collaboratori

[ Assicurazione collaborator

[ Cadici sindacali/Contratti 5 /Federazioni RS

[ Tassi Silicosi # Asbestosi

[ Codici retrib. parz. esenti IMNAIL
[ Massimali C.I.G. / Solidarieta
voci / Massimali congedo straond,
[ Tabelle &MF

] Mazionalita Cassa E dile
] Cantributi Cassa Edile

[ S ovrascrivi informazioni & panta di codice

ARCHMI YaRIABILI

[] Enti Pubblici

= 2]

] Centri &ssistenza Fiscale

[ 5indacati

[ Contributi Social

[J Contratti Collativi

[ Qualifiche

[1+oci di caleolo

[+oci di caleolo comuni

[+oci di calcolo &ssistenza Fiscale

[]*oci di calcolo C.1.G. / Solidarieta

Seleziona Tutto

Degelezioha Tutto
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LJMO Dopo aver importato le addizionali Regionali e Comunali é necessario procedere da menti Utility — Travasi e
manutenzioni all’esecuzione della Manutenzione Anagrafica personale Rel. 33.07. La_manutenzione va esequita per ciascuna
azienda. La procedura di manutenzione consente la gestione delle detrazioni fiscali per carichi familiari introdotte da qualche

regione.

Utility

Selerione azienda / esercizio

Invio e-mail

~ 3

Export Tabelle
Impert Tabelle

Barametri di installazione
Parametri azienda
Installazicne componenti

Altre utility
Esegui guery

Gestione utenti

Parametri utenti

Parametri utenti aziendali
Gestione sicurezza
Gestione tabella progressivi

Associazione report - stampanti

Travasi e manutenzioni

Validazione password provvisoria

Travasi personalizzati
Travaso personale tra aziende

Teleassistenza

Uscita

Manutenzione Anagrafica personale Rel. 33.07

Manutenzione spese Fondo sanitario nazionale Rel. 33.01
Manutenzione Applicazione TIR rel, 31.06

CIREAIL P04 AT
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Abruzzo

Con data pubblicazione 31 gennaio 2022 aliquota unica pari al 1,73%.

E Addizionali regienali e provinciali / Moedifica

Generale

fo | s

Anno:| 2022

Codice| Regione Calcolo a Hedc[liftiﬁoag?uale Aliquota | Corettivo
M1 Abruzzo Bedditn |~ 999.9399.939,00 172 0 ~
0z Bazilicata Reddita ~

03 | Bolzano Reddito |~

04 Calabria Reddito |~

_05 Carnpania Scaglioni |~

_EIB Emilia Romagna Scaglioni |~

07 Friuli Yenezia Giul Reddita ~

08 | Lasio Scadlioni |~ Conrettiva:

03 Liguria Scaglioni |~

_io Lombardia Scaglioni |~ Aliquota agevalata
_n tarche Scagliohi |~ P )
T2 | Molse Scagioni | ehiee
13 Fiemonte Scaglioni |~ Limite reddito::
_‘I 4 Puglia Scaglioni | v . ey l:l
_'I 5 Sardegra Freddita » Limite reddita dizabile:
Tt | sicila Reddto |~ Limite reddito 3| |
“hs Trenta Freddito . Aumento red. figlo >3
_19 Urmbria Scaglioni | Dretrazioni figlh
20 | Valle dhosta Reddita |+~ Limite reddi l:l
e Veretn Freddita " imite reddito:
| D etrazione::I
m v Detrazione disabili:|:|
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Provincia autonoma Bolzano

Con data pubblicazione 8 aprile 2022 sono stabilite le nuove aliquote per scaglioni come segue:

Ij Addizionali regionali e provinciali / Modifica EI@
Generale
Anno: | 2022
Codice| Regione Calcolo a HedcgiftiﬁoagTuale Aliquata | Comrettivo
|01 Abruzzo Scadlioni [ | A 15.000.00 123 O &
02 Basiicata Feddita e 28.000.00 123 1
M2 | Bolzano Bedditn v 50.000,00 122
|04 | Calabria Feddita |~ 999.999.999.00 173 [
05 Campania Scaglioni |~
|06 Emilia Romagna Scadlioni |+ bt
|07 | Friulienezia Gidli Reddita |~
{08 | Lazio Scaglioni |~ Carrettiva:
_[03 | Liguria Scadlioni |~ I:l
1o Lombardia Scadlioni |~ Aliquota agevolata
_m Marche Scadlioni | P i
T2 | Moise Scadori | whuoal |
_[13 | Piemonte Scadlioni |~ Limnite reddit0:|:|
|14 Puglia Scadlioni |~ - s
|15 | Sardeana Reddita |~ Lirnite reddito d|sab||e:|:|
1B | Sicila Reddta |~ Limits reddto 3figh{ |
_[17 | Toscana Scaglioni | v . |:|
e Trenta Reddito v Aumenta red. figlio >3
_[139 | Umbria Scaglioni | v Detrazioni figh
_[E0 | Walle dAosta Feddita |+~ - ' .
1 | Veneto o | Lirnite: reddito; 70.000,00
_ Detrazione; 252,00
m v Detrazione disabili:|:|

LJMO per tutti i contribuenti é prevista una detrazione d’imposta pari a € 430,50, applicata automaticamente dalla
procedura.

Per i redditi imponibili di importo superiore a 50.000,00 euro spetta un’ulteriore detrazione determinata dall’importo di
125,00 euro moltiplicato per il rapporto tra il reddito imponibile diminuito di 50.000,00 euro e I'importo di 25.000,00 euro. Anche in
questo caso la detrazione e applicata automaticamente dalla procedura e cumulata con quella precedente.

Inoltre, nel caso di contribuente con reddito non superiore ad € 70.000 e con figli a carico, spetta un’ulteriore detrazione di
€ 252 per ogni figlio in proporzione alla percentuale e ai mesi a carico, cumulabile con la detrazione per contribuente. In questo caso
& necessario, in anagrafica Personale, a fianco della Regione indicare il Tipo agevolazione = ‘Figli a carico’ con nr. figli e la % a
carico. La detrazione in parola é calcolata solo per la durata del rapporto di lavoro.

El Personale / Modifica EI@
Alreinfo Contributi - Previdenza Comp. Retbuzione  IRPEF  CedolinoYane  Gualifiche  Fere/Permessi/Ratei/BNC - Commesse  Tracciabilith
Num. matricola:| 0000002 Calcola CF.
dog
Cognome e nome: ALBERTONI FRANCESCO Cadice fizcale:| LERFMCFOT 194794y
Qua|iﬁca;|DPEHAIDSPEEIALIZ | ‘DPEHAID SPECIALIZZATO EDILIZLA |
Manszione:| ELETTRICISTA [ELE] ~
GIUNTISTA [GIU)
ADDETTO FOTOWOLTAICO (FTY)
ADDETTO AL PRIMO SOCCORS0O e
Titala di stud\o:| diploma scuola media
Indiizzo via & Mal, 26 | C.ap:[39100
Localits: 4952 |BU|23V10 | F'rovinc:ia: |Bolzan0
H39i0ﬂ31| 03 ||Bo|zan0 | Tipo agevolazione: Mrfighi| 2| di cui disabili % carco; 50,00
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DAvVIDE CONTI

DOTTORE COMMERCIALISTA
AVVOCATO

conti@licon.it

S
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
24048 TrevioLO (BG)
TeL. 0352657511
Fax 035 2657522

Calabria

Con data pubblicazione 8 aprile 2022 aliquota unica pari al 1,73%.

fo | ol

E‘ Addizionali regionali e provinciali / Medifica
Generale
Anno: | 2022
Codice| Regione Calcolo a Hedcg}tiﬁoagTuale
M Abruzzao Scagloni |~ A M 999.999.999.99
|02 Basilicata Reddita ~ _|
|03 Balzano Reddito ~ |
|04 Calabria Reddita ~ _|
|05 Campania Reddito e |
|06 | Emilia Romagna Scaglioni | v _
|07 Friuli*/enezia Giul Reddito o
|08 | Lasio Scaglioni | v
|09 Liguria Scaglioni |~
_|10 Lambardia Scadlioni |~ Aliquota agevolata
m Marche Scaglioni |~
12 | Molise Scaglioni |~
13 Figmonte Scaglioni |~
|14 | Puglia Scaglioni |~
15 | Sardegna Reddita |~
1B Sicilia Reddito e
|17 | Toscana Scaglioni | v
18 | Trento Reddite |~
|13 Urnbria Scadlioni |~ Dretrazioni figh
20| Walle ddosts Reddita ~
|21 Weneto Reddita e

Eorrellivo:l:l

4 Aliquota:l:l

Lirriiber leddito:l:l

Limite reddita disabile] |
Linite reddito 3figl] |
Aumento red. figlio >3:|:|

Lirnite leddito:l:l
Detrazione:l:l
W

Aliquata | Correttivio
173 | [ F]m
W
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I e
AWOCATO TeL. 0352657511

FAx 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Campania

Con data pubblicazione 12 aprile 2022 sono stabilite le aliquote per scaglioni come segue:

EI Addizionali regionali e provinciali / Modifica EIIEI
Generale
Anno:| 2022
Codice| Regione Calcolo a FledcgirtiﬁoagTuale Aliquota | Cometivo
|m | Abruzzo Scaglioni | v | A 15.000,00 173 OO ~
_|n2 Basilicata Reddito w 28.000,00 296 | [
|03 | Bolzano Reddits |~ 50.000,00 220 | O
04 | Calabria Reddita |~ 999.999.933,99 333 O

[ a10la] Carnpania Scanlioni s

_ |06 Emilia Romagna Scaglioni | h
o7 Friuli Yenezia Giul Feddito w

|08 | Lazio Scadlioni |~ Correttiva:

|03 | Liguria Scaglioni |~ I:I

_|i0 Lombardia Scadlioni |~ Aliquota agevalata

N Marche Scaglioni |~ o ar

12 | Malise Scaglioni | v * Al|quota.|:|

13 Piemonte Scaglioni |+~ Limite reddito::
_1 4 FPuglia Scaglioni | L .

Ths Sardegna Feddia » Limite reddita dlsablle::
e | siciia Reddta | Limite reddto gk |
17| Toscana Scadlioni |~ - l:l
T8 | Tento Feddin v Aurnento red. figlio »3;

|19 I mbria Scaglioni |~ Dietraziani figlh

|20 | Valle dAosta Reddita |+ . .

e Veneto Freddito " Limnite reddito: 28.000,00
| Detraziane: 30,00
— v Detrazione disabil 40,00

LJMO per i soggetti aventi un reddito imponibile ai fini dell’addizionale regionale IRPEF non superiore a euro
28.000,00 lordi e con almeno due figli a carico, spetta una detrazione pari a euro 30 per ciascun figlio fiscalmente a carico, in
proporzione alla percentuale e ai mesi a carico. Per i soggetti aventi un reddito imponibile ai fini dell’addizionale regionale IRPEF
non superiore a euro 28.000,00 lordi e con figli con diversa abilita ai sensi dell’articolo 3 della legge 104/92, spetta una detrazione
pari a euro 40 per ciascun figlio portatore di handicap fiscalmente a carico, in proporzione alla percentuale e ai mesi a carico. In
questo caso é necessario, in anagrafica Personale, a fianco della Regione indicare il Tipo agevolazione = ‘Figli a carico’ con nr. figli
complessivo, nr. figli disabili e la % a carico. La detrazione in parola é calcolata solo per la durata del rapporto di lavoro.

El Personale / Modifica EI@

Alreinfo - Contributi Previdenza Comp.  Retribuzione  IRPEF  Cedolino/Varie  Qualifiche  Ferie/Permessi/Ratei/BNC - Commesse  Tracciabilita

Num. matricola:| 0000002 Calcola CF.
dog

Cognome e nome: ALBERTONI FRANMCESCO Codice fiscale: LBRFNC7OT134734Y

Qua|iﬁca;|DPEHAIDSPEEIALIZ | ‘DPEHAID SPECIALIZZATO EDILIZLA |

Mansione:| ELETTRICISTA [ELE] -
GIUNTISTA [GIU)

ADDETTO FOTOVOLTAICO (FTY)

ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO v

Titala di stud\o:| diploma scuola media

Indirizzo via & Mai, 26 | CAP.: 801w
Lacalia F833 || Mapdi Provincia: | M& | [Napali
Regione: 03 |Eampania | Tipoagevolazione: N figh| 3| dicuidisabili 3| % carico] 100,00
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAvIDE CoTt !
AWOCATO EL. 0352657511

Fax 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Emilia Romagna

Con data pubblicazione 6 aprile 2022 aliquota a scaglioni come segue:

’j Addizionali regionali e provinciali / Modifica E'@
Generale
Anno: | 2022

Codice| Regione Calzolo a Hedl:[liftigoagTuale Aliquota | Comettivo
| Abruzzo Scaglioni |~ | A 15.000.00 133 O »
|02 | Basilicata Feddita |~ 28.000,00 193 | [
|03 Bolzano Feddita ~ 50.000.00 am | [
T4 | Calabria Reddto | 93393393900 227 | [
105 Carnpania Scaglion |~

MO0E_|_Emiia Fomagna Scadlioni | he
|07 Frivli Wenezia Giuli Reddito ~

08 | Lazio Scadlion |~ Carrettiva

|09 Liguria Scaglioni |~

1o Lombardia Scaglioni |~ Aliquata agevolata

|1 Marche Scaglioni |~ P |

12| Malise Scadlioni |~ * .&Ilquota.l:l

13 | Piemaonte Scadlioni |~ Lirnite: reddito:|:|
14 | Puglia Scaglioni |~ L -

15 | Sardegna Feddia | v Lirnite: reddito d|sab||e:|:|
16 | siciia Reddto v Limite reddit 3 figi| |
17 | Toscana Scaglioni |~ - I:I
“hs Trentn Froddito » Aumento red. figlo = 3:

Friuli Venezia Giulia

Con data pubblicazione 31 gennaio 2022 aliquota per fasce di reddito:

'j Addizienali regionali e provinciali / Medifica EI@

Generale
Anno: 2022
Codice| Regione | FriuliYenezia Giul Calcala a HedcgiftiﬁoagTuale Aliqueta | Corettivo
™ Abruzzo Scaglioni |v| A 15.000,00 070 L] »
|02 | Basilicata Reddita |~ 993.939.933,99 123 [
[0z Bolzano Reddito ~
|04 Calabria Reddito A
05 | Campaia Scadglioni | v
06 Ermnilia Fomagna Scaglioni |~ hd
Mo7 Frivli Venezia Giuli Bedditn v
|08 | Lazio Scaglioni |~ Carnrettiva
|09 | Liguria Scaglioni |~
|10 Lormbardia Scaglioni |~ Aliquota agevolata
| tarche Scaglioni |~ P |
Tz Molise Seagioni |~ % Aliquota:
1= Fiemante Scadlioni | v Limite reddito:
_[14 Fuglia Scaglioni |~ . e
s Sardegna Freddita - Limnite: reddito disabile:
16 | Sicilia Reddita |~ Limite reddita 3 figli
e Trerto Fredditn " Aurmento red. figlo >3:
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I e
AWOCATO TeL. 0352657511

FAx 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Marche

Con data pubblicazione 12 aprile 2022 sono stabilite le aliquote per scaglioni come segue:

E| Addizionali regionali e provinciali / Medifica EI@
Generale
Anno:| 2022

Codice| Regione Calcolo a Hedc[liftiﬁoag?uale Aliquata | Corettivo
|0 Abruzzo Scaglioni |v | A 15.000,00 123 0 &
|02 | Basilicata Fedditc |~ 28.000,00 153 OO
|03 Bolzano Reddito ~ 50.000,00 170 [

_ |04 | Calabria Reddito |~ 999.999.999.99 172 [
|05 | Campania Scagliom |~

|06 Emilia R omagna Scaqglioni |~ hd
_|o¥ Friuli Yenezia Giuli Reddita ~

_|08 | Lazio Seaglioni |~ Carettivo:

i (] Liguria Scagliom | |:|

10 | Lombardia Scaglioni | Aliquata agevolata
Ml Marche Scaalioni V| -
- 4 : 1.23

Tz | Molse Scadioni | Aliquota:

13 Fiemonte Scaglioni | Lirnite: reddito::
_1 4 Puglia Scaglioni |~ .

15 | Sardegna Redditc | s.1eddito dizabile; 50.000.00,
|16 | Sicilia Reddita |~ Lirnite reddita 3 figl:

17| Toscana Scaglioni |~ - l:l
i Trento Freddio » Aumento red. figho »>3;

_|19 Unnbria Scagliom | Dietrazioni figl

20 | Valle dhosta Reddito |~ - . l:l
o Vensta Reddito » Limite reddito:

| Detlazione:|:|
m ™ Detrazione disabili:|:|

LIJMO Applicazione dell’aliquota agevolata pari all’ 1,23% per redditi non superiori a € 50.000, nel caso di
contribuente con uno o piu figli disabili di cui alla legge 104/92.

Per la corretta applicazione dei calcoli é necessario, in anagrafica Personale, a fianco della Regione indicare il Tipo
agevolazione = ‘Disabili’.

El Personale / Modifica EI@

Alre info Contributi Previdenza Comp.  Retribuzione  IRPEF  Cedolino/Vare  Oualfiche  Ferie/Permessi/Ratei/BNC  Commesse  Tracciabilita

Hum. matricola: 0000002 Calcola CF.
Cogriome & nome: ALBERTONI FRANCESCO Codice fizcale: LEBRFNCTOT 194794y

Qua|iﬁca;|DPEHAIDSPEEIALIZ | |DPEF|AID SPECIALIZZATO EDILIZIA |

Mansione: ELETTRICISTA [ELE] -
GIUNTISTA [GIL)

ADDETTO FOTOWVOLTAICO [FTY)

ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO v

Titalo di studio:| diploma scuola media

Indirizzo:| via b Mai. 26 | CaP.: B0Tx
Localits; A271 || Ancona Pravincia: | AN |Ancona
Fegiane: 11 |Marche | Tipo agevolazione:
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I 24048 TrevioLO (BG)
23J;2§$§°MMERC'A“5TA TEL. 035 2657511

Fax 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Molise

Con data pubblicazione 8 aprile 2022 aliquota a scaglioni come segue:

'j Addizicnali regionali e provinciali / Modifica EI@
Generale
Anno: | 2022
) ] Mol Reddito annuale | pliquota | Comettivo
Codice| Regione Calcalo a {fino ) iquota
(M | Abuzza Scadloni |~ | A 15.000,00 ERN
o2 | Basiicats Reddio | 2600000 193 | [
_|p3 Baolzano Reddita ~ 50.000,00 213 [
“lo¢ | calabiia Reddto |~ 939.939.93993 ) 233 | [
_ |05 | Camparia Scaglioni |~
|06 | Emilia Romagna Scaglioni |~ hd
|07 Friuli %enezia Giul Scaglioni |~
_[0a | Lazio Scadlioni |~ Conrettiva;
|09 | Liguria Scaglioni |~
|10 Lormbardia Scadglioni |~ Aliquata agevolata
11 arche Scaglioni |~ P
E4 X
W12 | Molise el o) Allquots
13 | Piemante Scaglioni |~ Lirnite reddite:
|14 Puglia Scaglioni |~ . o ]
s Sardegra Freddit o Limite reddito disabile:
_[16 | Sicilia Reddita |+ Lirnite reddita 3 figli
17| Taseana See | pumertored figio>3 |
s Trento Reddito w

Sicilia

Con data pubblicazione 29 marzo 2022 si applica I'aliquota unica pari al 1,23%.

’j Addizienali regionali e provinciali / Moedifica E\@
Generale
Anno: | 2022
Codice| Regione Calealo a HedcgiftiﬁoagTuale Aliquota | Comettiva
o Ahbruzzo Scaglioni [w| A 9599.993.939.99 122 [ &
_02 Basilicata Reddita ~
|03 Bolzano Feddita ~
|04 Calabria Reddita e
|05 | Campaia Scaglioni |~
|06 | Emilia Romagna Scaglioni |~ hd
|07 Friuli %enezia Giul Scaglioni |~
|08 | Lazio Scadlioni |~ Canettivar
|09 | Liguria Scaglioni |~
_|10 Lombardia Scaglioni |~ Aliguota agevolata
11 Marche Scaglioni |~ .
— h % J
12| Muolize Scaglioni |~ Aliguota
13 Fiemante Scaglioni |~ Limite reddito:
_[14 | Puglia Scaglioni |~ . o
15 Sardegna Freddita » Limite reddita dizabile:
M1E Sicilia Bedditn ) Limnite reddito 3 figl;
17| Taseana Saelail | pumentored figio >3 |
18 Trento Reddita ~
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DAvVIDE CONTI

DOTTORE COMMERCIALISTA
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conti@licon.it
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
24048 TrevioLO (BG)
TeL. 0352657511
Fax 035 2657522

Toscana

Con data pubblicazione 8 aprile 2022 si applicano le aliquote per scaglioni come segue:

|j Addizienali regionali e provinciali / Medifica

Generale

fo oS

Anno: 2022

Codice| Regione Calcalo a FlechiftigDa;Tuale Aliquota | Correttivo
_Eﬂ Abruzzo Scaglion |~ 15.000,00 1.42 I:l ]
|02 | Basilicata Reddita |~ 28.000,00 143 | [
|03 | Bolzano Reddita |~ 50.000,00 168 | [
|04 | Calabria Reddita |~ 993.9339.999.00 172 [
|05 Campania Scadlioni | v
|06 | Emilia Romagna Scaglioni |~ hd
_|ov Friuli Wenezia Giuli Scaglioni |~
_[os Lazio Scadlioni |~ Carrettiva)
|09 | Liguria Scaglioni |~ I:I
_[10 Lornbardia Scaglioni |~ Aliquota agevolata

11 Marche Scadlioni | v ]
— B % ;
_1 2 Molize Scaglion |~ Aliquota
13 Fiemante Scadglioni | v Lirnite reddito:
_[14 Puglia Scadlioni |~ - .
s Sardegna Reddita - Limite reddita dizabile:

16 | Sicilia Reddito |~ Limite reddita 3 figl:
W17 Toscana Scanlioni s - I:I
iE Tiento Praddito » Aumento red. figho »3:
19 | Umbria Scadglioni | v Detrazioni fial
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I 24048 TrevioLO (BG)
23J;2§$§°MMERC'A“5TA TEL. 035 2657511

Fax 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Provincia autonoma Trento

Con data pubblicazione 8 aprile 2022 aliquota per fasce di reddito, con deduzione pari a € 15.000 per redditi imponibili
fino a € 15.000:

'j Addizionali regionali e provinciali / Interroga EI@
Gererale  Elenco
Anno: | 2022
. ; T Reddito annuale | afooata | Cametti

Codice| Fegione Calcolo a {fina a) 1quela | Lometivg
M | Abnuzzo Reddito |~ | A [|M__ 1500000 | []]~
|02 Basilicata Feddita |~ a 28.000.00 123 [
_[03 | Bolzano Reddita |~ | 50.000.00 13| O
|04 | Calabiia Reddite |~ 999.999.939.00 173 O
_[05 | Campania Scaglioni |~ |

|06 | Erilia Romagna Scaglioni |~ _| v
_ o7 Friuli Wenezia Giul R eddito e

08 | Lagio Scaglioni |~ Cormettiva:

09 | Liguia Scadlioni |~

10 | Lombardia Scaglioni |~ Aliquota agevolata

11 Marche Scadlioni |~ -

— : E4 ;

12 | Mdlize Scaglioni |+ Aliguota I:I

_[13 | Piemonte Scaglioni |~ Limite reddito:|:|
_[14 | Puglia Scaglioni |~ . e I:I
15 | Sardegna Feddita |~ Limite reddita disabile:

“liE | Siciia Reddta |~ Limite reddto 36 |
17| Toscana Scadioni By Aumentred figo3| |
18 | Trento Reddita |~

19 Urmbria Scagloni |~ Dietrazioni figli

20 | Valle dAosta Reddita [~ .

Umbria

Con data pubblicazione 15 aprile 2022 si applicano le aliquote per scaglioni come segue:

'jAddizionaIi regionali e provinciali / Modifica EI@
Generale
Anno: | 2022

Codice| Regione Calcolo a Hedcgiftigoag;]uale Aliquats | Corettive
_|on Abrzzo Scadlioni || A 15.000,00 1230 0 ~
|02 | Basiicata Reddita |~ 28.000.00 162 | O
|03 | Bolzano Reddita |~ 50.000,00 167 | O
T4 | Calabiia Reddito |~ 999.999.999,99 183 | O
_|oa Campania Scaqlioni |~

|06 | Emilia Romagna Scadlioni |~ he
|07 | Fridlivenezia Giul Scadlioni |~

|08 | Lazie Scaglioni |~ Comettiv:

09| Liguria Scadlioni |~ :l

_[1o Laornbardia Scaglioni |~ Aliquota agevolata

11 Marche Scadlioni |~ P

— " A ¥

12 | Molise Scaglioni |~ Aliguota

_[13 | Piemante Scadlioni |~ Limite reddite:

_[14 | Puglia Scaglioni |~ . o

15 | sardegna Feddito |~ Lirnite reddito disabile:

16 | Sicilia Reddita |~ Lirnite reddita 3 figl:

17| Toscana Scaglioni |~ - I:I
e Trerto Freddito » Aumenta red. figlo >3

M13 Umbria Srcanlioni | Cietrazioni figl

|20 | Walle didosta Reddita |+~ T |
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAvIDE CoTt !
AWOCATO EL. 0352657511

Fax 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Valle d’Aosta

Con data pubblicazione 31 gennaio 2022 si applica I'aliquota unica pari al 1,23%, con esenzione per redditi non superiori a

€ 15.000:
| izionali regionali e provinciali odifica
|| Addizionali regionali e p li / Modif =
Generals
Anno:| 2022
Codice| Regione | ¥alle dbosta Calcolo a Hedc[liftiﬁoagTuale Aliguota | Carnrettiva
_m Abruzza Scaglioni |~ | A 15.000,00 S
|02 | Basiicata Feddita |~ 933.933.933.33 122 O
|03 Bolzaho Reddito e
|04 Calabria Reddita e
|05 | Campania Scaglioni |~
_|o& Emilia Fomagna Scaglioni |~ hd
_ |07 Frivli Wenezia Giul Scadlioni |
_|oa Lazio Scadlioni |~ Conrettiva
|3 Liguria Scaglioni |~ I:I
1o Lombardia Scaglioni |~ Aliquota agevalata
|1 tarche Scagloni |~ oAl |
Tz | Molse Scagion |~ ¥ Aliquaota;
13 | Piemante Scaglioni |~ Lirnite redditor:
_[14 | Puglia Scadlioni |+ . o
s Sardeqna Reddio - Limite reddito dizabile:
_[16 | Sicilia Reddita |~ Lirnite reddita 3 figl;
17| Toscana Scadlioni |~ - I:I
The Trenta Reddin " Aumento red. figlia » 3
19 Umbria Scaglioni |~ Dretrazioni figh
W20 Yalle d'Ansta Eedditn v Limi ddi I:I
_—21 Ty — Feddito » imite reddita:
_] Detrazione::l
]
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I e
AWOCATO TeL. 0352657511

FAx 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Veneto

Con data pubblicazione 31 gennaio 2022 si applica I'aliquota unica pari al 1,23%.

|j Addizicnali regionali e provinciali / Modifica EI@
Generale
Anno: 2022
Codice| Regione Calcalo a Hec‘%ﬁﬁ;g?uale Aliquota | Conettivo
o | abiuzzn Scaglioni |~ A 999.939.999.99 123 L1 =~
[0z Basilicata Reddito A
_|p3 Baolzano Reddito e
|04 | Calabria Reddito |~
05 | Campaia Scadglioni | v
|06 | Emilia Romagna Scadlioni | v hd
|07 Friuli %enezia Giuli Scaglioni |~
_|0& | Lazio Scadglioni | v Correttivo;
|03 Liguria Scadlioni | v
_[10 Lombardia Scaglioni |~ Aliquota agevolata
11 Marche Scadlioni | v -
_ " % ] 090
12 | Molize Scaglioni |~ Aliquota
13 Fiemante Scadglioni | v Lirnite reddito:
_[14 Puglia Scadlioni |~ - .
HEW | Sarceana Reddin |~ Lirnite: reddita disabile: 45.000,00
16| Sicilia Reddita |~ Lirnite reddita 3 figl
17| Toscana Scaglioni |~ - I:I
e Trert Rt v Aumento red. figlo =3
_[19 | Unnbria Scaqlioni |~ Dretrazioni figl
20 | Walle dAosta Reddito e Limite reddi I:I
W21 | Veneto Beddin |~ e redate;
] Detrazion81|:|
W

MO Applicazione dell’aliquota agevolata pari allo 0,90% per redditi non superiori a € 45.000, nel caso di
contribuente con un figlio disabile.

Per la corretta applicazione dell’aliquota agevolata é necessario, in anagrafica Personale, a fianco della Regione indicare il
Tipo agevolazione = ‘Disabili’.

El Personale / Modifica EI@

Alreinfo - Contributi Previdenza Comp.  Retribuzione  IRPEF  Cedolino/Varie  Qualifiche  Ferie/Permessi/Ratei/BNC - Commesse  Tracciabilita

Num. matricola:| 0000002 Calcola CF.

dog
Cognome e nome: ALBERTONI FRANMCESCO Cadice fizcale:| LERFMCFOT 194794y
Qua|iﬁca;|DPEHAlDSPEClALlZ | ‘DPEHND SPECIALIZZATO EDILIZLA |
Mansione:| ELETTRICISTA [ELE] ~
GIUNTISTA [GIU)
ADDETTO FOTOWOLTAICO [FTV)
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO ©

Titala di stud\o:| diploma scuola media

Indirizzo via & Mai, 26 | CAP:
Loc:alilén:|\"'l3nl32ia | F'rovinc:ia: |Venezia

H39i0ﬂ31| 21 ||Venet0 | Tipo agevolazione:
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
DAVIDE CONTI I e
AWOCATO TeL. 0352657511

FAx 035 2657522

conti@licon.it S O F T W A R E

Rivalutazione TFR: coeff. di marzo 2022

Il coefficiente di rivalutazione per la determinazione del TFR maturato nel periodo compreso tra il 15 marzo 2022 e il 14
aprile 2022 e paria 109,9.

LJMO Inserire nella tabella Indici ISTAT delle Tabelle Anagrafiche il valore nel mese MARZO dell’anno 2022.

L’occasione é gradita per porgere i piti cordiali saluti.

Davide Conti

conti@licon.it

DN ook
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