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Calendario luglio 2020

Giorni lavorabili 23

Ore lavorabili 184

Festivita godute

Festivita non godute

Sabati (settimane) 4
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Proroghe e rinnovi dei contratti a termine

La legge 17 luglio 2020 di conversione con modifiche del Decreto Legge n. 34/2020 ha ribadito quanto gia disposto su
proroghe e rinnovi dei contratti a termine oltre all’introduzione di una fattispecie di proroga automatica dei contratti a termine e di
apprendistato non professionalizzante.

Proroghe e rinnovi fino al 30 agosto 2020 a fronte del riavvio delle attivita

La Legge n. 77 del 2020 di conversione del Decreto rilancio conferma la possibilita di prorogare o rinnovare contratti a
tempo determinato fino al 30 agosto 2020, senza obbligo di apporre la relativa causale per far fronte al riavvio di attivita in
conseguenza dell’emergenza epidemiologica determinata dal Covid-19. La deroga all’obbligo di causale e circoscritta ai soli
contratti di lavoro a termine in essere alla data del 23 febbraio 2020.

La deroga all’'obbligo causale & solo per proroghe e rinnovi, non per stipulare nuovi contratti di lavoro tra imprese e
lavoratori che non avevano avuto alcun rapporto al 23 febbraio. Pertanto sara possibile disapplicare I'obbligo della causale solo per
quei rapporti in essere al 23 febbraio che possono essere prorogati nella durata temporale o che, nel frattempo gia cessati (ma in
essere ancora al 23 febbraio), le parti decidano di rinnovare.

Proroga automatica contratti a termine

La legge 77/2020, in sede di conversione del DL. n. 34/2020, ha inserito il comma 1 bis all’art. 93 secondo cui “il termine
dei contratti di lavoro degli apprendisti di cui agli articoli 43 e 45 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, e dei contratti di
lavoro a tempo determinato, anche in regime di somministrazione, & prorogato di una durata pari al periodo di sospensione
lavorativa, prestata in forza dei medesimi contratti, in conseguenza dell’'emergenza epidemiologica da COVID19".

La fattispecie disciplinata dall’art. 93, co. 1-bis fa sicuramente riferimento ai soli rapporti di lavoro in essere al momento
dell’entrata in vigore della norma di conversione (18 luglio 2020). Il presupposto & che tali rapporti siano stati sospesi con ricorso
agli ammortizzatori sociali, motivati o riconducibili al’emergenza epidemiologica COVID-19 e quindi non soltanto quelli previsti
della legislazione emergenziale, ma tutti quelli che sono stati necessitati dalla pandemia, anche secondo le regole ordinarie del
D.lgs. n. 148/2015. La durata della proroga deve essere corrispondente a quella della sospensione.

L'applicazione di questa disposizione e stata attenzionata dall’Ispettorato del Lavoro che, ha fornito tramite proprie FAQ
ulteriori indicazioni d’intesa con il Ministero del lavoro e delle politiche sociali. In particolare la proroga in commento e stata
ritenuta estendibile anche per i giorni di ferire e non solo per quelli di cassa integrazione, oltre che applicabile ai rapporti a termine
stagionali.

Per stabilire la durata della proroga, si pud utilizzare il criterio di sommare le ore non lavorate e, definite le ore,
convertirle in giorni ancora da prestare, tenuto conto dei regimi di orario vigenti in azienda.

Sara inoltre opportuno con il lavoratore interessato sottoscrivere comunque una intesa che richiami espressamente I'art.
93, co. 1-bis, del Decreto Rilancio.

In merito alla fattispecie della proroga automatica dei contratti di apprendistato non professionalizzante, la norma
interviene a colmare un vuoto normativo, in quanto la proroga dei rapporti di apprendistato, di durata pari a quella della
sospensione, era gia prevista per il solo apprendistato professionalizzante all’art. 2, comma 4, del D.Igs. n. 148/2015.
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IRPEF: rimodulazione cuneo fiscale

La legge 2 aprile 2020, n. 21 ha convertito il decreto legge 5 febbraio 2020 n. 3, introducendo, con decorrenza luglio 2020,
due trattamenti integrativi finalizzati a ridurre la pressione fiscale sui redditi di lavoro dipendente e assimilati, contestualmente
cancellando il bonus “Renzi”.

Gli strumenti utilizzati allo scopo sono:

1) Trattamento integrativo del reddito per redditi fino a 28.000 euro, con imposta maggiore di zero, calcolata al netto
della sola detrazione di lavoro dipendente e assimilato;

2) Ulteriore detrazione fiscale per redditi oltre 28.000 e fino a 40.000 euro.

Trattamento integrativo del reddito

La misura introdotta dall’articolo 1 del DL n. 3/2020 integra i netti dei cedolini dei dipendenti con redditi complessivi non
superiori a 28.000 euro, al netto del reddito dell’'unita immobiliare adibita ad abitazione principale.

L'ulteriore condizione richiesta & che il lavoratore percepisce un reddito di lavoro dipendente o assimilato la cui imposta
lorda, diminuita della sola detrazione di lavoro dipendente, dia un risultato positivo. Deve, in altre parole, trattarsi di un reddito
capiente, nel senso di generare un prelievo Irpef al netto della sola detrazione di lavoro dipendente. In concreto trattasi di quei
lavoratori che producono un reddito da lavoro dipendente superiore a euro 8.145.

La misura del TIR & pari a euro 600 per il secondo semestre del 2020 e a euro 1.200 per il 2021, in base al periodo di
lavoro dell’anno, calcolato a giorni. L'importo dell’integrazione & quindi pari a circa 100 euro mensili.

L’eventuale recupero del beneficio riconosciuto e non spettante in sede di conguaglio di fine anno o di fine rapporto, puo
avvenire in unica soluzione se di importo inferiore o uguale a euro 60. Viceversa il sostituto dovra rateizzare il prelievo in 8
mensilita a partire da quella di effettuazione del conguaglio.

L'importo del trattamento integrativo erogato al dipendente sara poi oggetto di recupero attraverso compensazione in
F24 utilizzando il codice tributo “1701” denominato “Credito maturato dai sostituti d’imposta per I'erogazione del trattamento
integrativo — articolo 1, comma 4, del decreto legge 5 febbraio 2020 n.3”, reso noto con Risoluzione n. 35/E del 26 giugno 2020
dall’Agenzia delle Entrate.

Contestualmente all’ingresso del TIR nel cedolino di luglio 2020, il Bonus di cui al DL n. 66/2014 si azzera, salvo eventuali
operazioni di conguaglio di fine anno o di fine rapporto.

Ulteriore detrazione fiscale

In attesa della revisione strutturale del sistema delle detrazioni fiscali, per il solo secondo semestre 2020, per i redditi
oltre 28.000 e fino a 40.000 euro, I'articolo 2 del DL n. 3/2020, riconosce un’ulteriore detrazione di lavoro dipendente e assimilato.

La determinazione dell’ulteriore detrazione, come per il trattamento integrativo, prevede la riproporzione dell'importo
spettante in base al periodo di lavoro, in giorni.

L'importo spettante & funzione del reddito complessivo nelle seguenti misure:

- per redditi oltre 28.000 e fino a 35.000 euro, I'ulteriore detrazione si compone di un importo fisso annuo di euro
480, piu una quota variabile che decresce alllaumentare del reddito secondo la formula: 480,00 + (120,00 x
35.000,00 — Reddito complessivo) / 7.000

- per i redditi oltre 35.000 e fino a 40.000 euro, I'ulteriore detrazione e costituita esclusivamente da un importo
variabile che decresce all’laumentare del reddito, azzerandosi al raggiungimento di 40.000 euro, secondo la seguente
formula: 480,00 x (40.000,00 — Reddito complessivo) / 5.000

L’eventuale recupero dell’ulteriore detrazione riconosciuta e non spettante in sede di conguaglio di fine anno o di fine
rapporto, puod avvenire in unica soluzione se di importo inferiore o uguale a euro 60. Viceversa il sostituto dovra rateizzare il
prelievo in 8 rate a partire dal mese di effettuazione del conguaglio.

Ai fini della percezione o meno delle misure illustrate, trattandosi in entrambi i casi di misure spettanti in funzione del
reddito complessivo del percipiente nell’anno in corso, potrebbe essere utile richiedere espressamente ai lavoratori le condizioni di
spettanza, tramite la sottoscrizione di specifica dichiarazione (v. allegato).

Per entrambe le misure, si attendono specifiche istruzioni da parte dell’Agenzia delle Entrate.
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Salvaguardia incapienti

L’articolo 128, comma 1, del DL n. 34/2020 (Decreto Rilancio), ha introdotto una specifica norma di salvaguardia ai fine
della percezione dei nuovi strumenti di riduzione del carico fiscale, cosi come del precedente diritto al Bonus DL n. 66/2014.

In particolare la norma ha previsto che il credito di cui all’articolo 13, comma 1 bis del TUIR (Bonus DL n. 66/2014) spetta
anche se I'imposta lorda calcolata sui redditi di lavoro dipendente, sia di importo inferiore alla detrazione per lavoro dipendente,
per effetto delle misure di sostegno al reddito di cui agli articoli 19, 20, 21, 22, 23 e 25 del DL n. 18/2020, ovvero:

a) CIGO e Assegno Ordinario FIS per la causale Covid-19;

b) Conversione della CIGS in CIGO con causale Covid-19;

c) Conversione dell’Assegno di Solidarieta (FIS) in Assegno Ordinario con causale Covid-19;

d) CIGin deroga con causale Covid-19;

e) Congedo parentale speciale Covid-19

Da un punto di vista operativo, ai fini dell’attribuzione delle misure fiscali Bonus, TIR e ulteriore detrazione, al reddito
complessivo effettivo, comprendente anche i minori valori delle misure di sostegno al reddito introdotte dalle norme emergenziali,
deve essere sostituito il reddito che il dipendente, da un punto di vista teorico, avrebbe conseguito prestando la propria normale
attivita. In questo modo, il Bonus Renzi e il TIR potranno essere applicati anche nell’ipotesi in cui il lavoratore risulti incapiente per
effetto del minor reddito di lavoro prodotto nell’anno 2020.

Uno La gestione del Trattamento Integrativo della Retribuzione (TIR) e dell’Ulteriore Detrazione sono stati
implementati nella versione 31.06 la cui installazione é prodromica alle istruzioni che seguono.

Dopo aver installato la versione 31.06 é possibile implementare le tabelle fiscali delle detrazioni, i codici tributi, le voci di
calcolo necessarie alla gestione TIR e Ulteriore Detrazione. E’ necessario allo scopo I'utilizzo della procedura di Import Tabelle
all’interno del Menu Utility avendo cura di selezionare:

ARCHIVI FISSI
- Codici tributo F24
- Codici versamento F24
- IRPEF / Detrazioni
ARCHIVI VARIABILI
- Voci di Calcolo
- Voci di Calcolo Comuni
Selezionare inoltre il flag sovrascrivi a parita di codice

Import Tabelle = '@
ARCHIVI FISSI ARCHIMT WVARIABILI
[ Regioni Codici tributo F24
[ Prawince Codici versamenta F24 ) N
] Camuri [l Indici 1STAT [ Enti Pubbiic

[ Cittadinanza
[ Codici attivita

IRFEF / Dietrazioni
[ Addizionali Regianal
o Srddizionali Comunal

[ Centri Assistenza Fiscale

[ Sindacati
[ Cadici DM10 [ Tipa contribuzione
] Elementi codici UniEMens [ Rapporti collaborator [ Contributi Social
|:| Tabella azzsunziane / ceszazione DAttivité collabaratan . .
[ Eventi [ Assicurazione collaborator L] Contratt Colletiv
[ Quslifiche professional [ Cadici sindacali/Contratt RS /Federazioni RS (] Qyalii
[ Indennita Malattia c/ANPS [ Tassi Silicosi # &sbestosi o
[ Indenvita Matemita cANPS (] Codiciretib. parz. ssent INAIL B Vaci di calcolo
[ Indennita Infortunio cMNAIL [ tazsimali C.1.G. ¢ Solidarieta [ Voci di calcolo comuni
[ Mirimali M assimali IMPS vaci # Massimali congedo straard.
[ Minimal Massimali IMAIL [ Tabelle ANF [Jvoci di calcolo Assistenza Fiscale
[ Codici Casza Edile [ Nazionalita Cassa E dile e di caleolo C1LG. / Solidarista
[ &ttivita Cazsa E dile [ Cantributi Cassa Edile

[ Mansiani Cassa Edile

clivi informazioni 2 parita di codice: Seleziona Tutto Deseleziona Tutto
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Uno La procedura di Import tabelle predispone tutte le tabelle e le voci comuni che sono utilizzate nelle gestioni TIR
e Ulteriore Detrazione, oltre a modificare le impostazioni del Bonus DL 66/2014. In particolare nella Pagina Bonus DL 66/2014 della
gestione Detrazioni IRPEF in Tabelle Fiscali, saranno inserite le date di validita, che per I'anno 2020 devono essere impostate dal 01-
01-2020 al 30-06-2020. Inoltre, e stato ridotto a € 480 il valore del Bonus annuale.

|~ Carichi di famiglia e ulteriori detrazioni / Modifica
| TIR/Ukeriore det.  T.F.R.

Anno: | 2020 |

Generale  Altre detrazioni

Bonus DL. 66/2014 Validita dal |m 01-2020 | a |30-DS-2020 ]
. Reddito annuale | Bonus annuale Coefficiente riduzione
Riga (fino a) DL.66/2014 | Numeratore - AC | Denominatore
10 24.600,00 480,00 A
20 26.600,00 480,00 26.600,00 2.000,00

Uno Sempre nella gestione Detrazioni IRPEF in Tabelle Fiscali, & stata aggiunta la nuova Pagina TIR/Ulteriore det.
destinata ad ospitare i valori di riferimento del trattamento integrativo del reddito e dell’ulteriore detrazione.

In particolare, nella sezione TIR, sono indicati gli intervalli di tempo di validita, che per il 2020 devono essere dal 01-07-
2020 al 31-12-2020, nonché i valori limite di reddito, il valore annuo del beneficio e il numero rate per il recupero di eventuali
conguagli superiori ai 60 euro.

Nella sezione Ulteriore Detrazione DL 3/2020, I'intervallo temporale di validita, che anche in questo caso sara dal 01-07-
2020 al 31-12-2020, le fasce di reddito con gli importi di detrazione, gli eventuali aumenti e la formula di riduzione, nonché il
numero rate per il recupero di eventuali conguagli superiori ai 60 euro.

|" | Carichi di famiglia € ulteriori detrazioni / Modifica

Generale  Alre detrazioni  Bonus DL. 6672014

Anno: 2020

Trattamento integrativo

Walitdits dal \ 01-07-2020 &l |31-12-2020

Limite reddito [fino a); 28.000,00
Yalore annua: 600,00

Nr. rate versamento:| 8

Ubteriore detrazione DL. 3/2020

Valido dal[01-07-2020 | 4 [3112:2020 | Nr. rate versamento: _8|
. Reddito annuale Delrazi Valore Coefficiente niduzione
Riga (fino a) elrazione aumento | Numeratore - RC Denominatore
10 28.000,00 'y
20 35.000,00 480,00 120,00 35.000,00 7.000,00
30 40.000,00 480,00 40.000,00 5.000,00

Vv

Uno Nei codici tributo fiscali in Anagrafiche — Tabelle — Fiscali, é stato inserito il nuovo codice tributo “1701”
denominato “Credito maturato dai sostituti d’imposta per I'erogazione del trattamento integrativo — articolo 1, comma 4, del
decreto legge 5 febbraio 2020 n.3”. Dovra essere verificato il conto contabile associato al codice che e stato impostato per default
con il conto “2404005” e che potrebbe invece essere necessario modificare in caso di personalizzazione del piano dei conti aziendale
rispetto allo standard UNO
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Codice Tributo: 1701 |

Sezinne:[ Erario v

Descrizione: | Credita maturato dai sostituli d'imposta per l'erogazione del trattamento integrativo art. 1, c. 4, DL.
3/2020

~

Credito Compenszabile

Debito Compensabile
Indicazione Numero Rate
Indicazione Mese riferimento
Indicazione Codice Regione
Indicazione Codice Ente Locale

Indicazione Anno Competenza

Scrittura automatica in prima nota

Conta contabile: 2404005 || ERARIO C/RITENUTE DIPENDENTI - COLLABORATORI

Uno Il codice “1701” sara presente nella Tabella Codici Tributo F24 del Menu Anagrafiche.

Contributi INPS/INAIL ~ Elenco

Anna riferimento

precedente

Lavoro dipendente debilo:| 1001 ‘ [ Ritenute: su retribuzioni, pensioni, rasferte, mensility agaiuntive e relativa mnguag}

Emolumenti a"euat',;hEIUZ I [ Ritenute su emolumenti aretrati ‘

Shaordinario / Supplementare: 1053 | | Imposta sostitutiva delllipef e delle addizionali regionali & comunali sui compensi a |

Lavoro assimilato dipendete dehila“ﬂm I { Ritenute su retibuzioni, pensioni, trasferte, mensilit aggiuntive e relativa mrguag‘

Indenita Cessazione rapporto Iavoro:[‘lmz I [ Ritenute su indennita’ per cessazione di rapporto di lavoro e prestazioni in forma di‘
Acconta ritenuta fiscale rivalutazione T.F.R.[1712 | |Acconto dellimposta sostitutiva sui redditi derivanti dalle rivalutazioni del trattamen |
Ritenuta fiscale su rivalutazione T,F‘F;,;h?ﬂ ] [ Saldo dellimposta sostitutiva sui redditi derivanti dalle rivalutazioni del trattamento -‘

Credito ritenuta fiscale su rivalutazions T.F.F.: 6781 | |Eccedenza di versamenti di ritenute di lavora dipendente, assimilati e assistenza fi

Conguaglio tadm[ww l [ Ritenute su conguaglio effettuato nei primi due mesi dell'anno successivo ‘
Addizionale Regionale & P.[3802 | | Addizionale regionale allimposta sul reddit delle persone fisiche sastituti dimpastz|
Addizionale Comunale & P.: 3048 | |Addizionale comunale alllipef trattenuta dal sostiuto dimposts - saldo |

Ritenute cdhbo.amhum I { Riterute su retribuzioni, pensioni, trasferte, mensility agaiuntive e relativo mr‘guag‘
Credito dimposta L. 388/2000 - Nu’mda:[ 6732 l [Cledlo dimposta per lincremento delloccupazione ‘
Credito dimposta L. 388/2000 - Ukeriore; 6733 | | Ulteriore: credito dimposta per linciemento delloccupazione \

Credito dimposta acconto tassazione 1',|:_|:|,-M250 ] [Aocmto imposte sui trattamenti di fine rapporto \

Addizionale Regionale A.C: 3802 | |Addizionale regionale allimposta sul reddito delle persone fisiche sostituti dimposte
Addizionale Comunale A.C.] 3348 | | Addizionale comunale allipef rattenuta dal sostituto dimpasta - salda \
Aeconto Addizionale Comunale 4 3847 | | Addizionale comunale alfipef trattenuta dal sosituto dimposta - accanto \

Credito Bonus DL. 66/2014: 1655 | | Recupero somme erogate ai sensi dellart. 1 del DL 24 aprile 2014, n. 66.

Lavoro dipendente e assimilati credite: 1627 | | Eccedenza di versamenti di ritenute da lavoro dipendente e assimilati
Addizionale Regionale credito: 1863 | | Eccedenza di versamenti di addizionale regionale alllipef trattenuta dal sastituto d|
Addizionale Comunale credito: 1671

TIR DL. 3/2020, 1701

Eccedenza di versamenti di addizionale comunlae alllrpef trattenuta dal sostituto ¢

Credito maturato dai sostituti dimposta per l'erogazione del trattamento integrativo
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Uno Nella Tabella Voci di calcolo comuni, in Ment Anagrafiche, in Pagina TIR / Ulteriore detraz. DL 3/2020, sono
presenti le voci di calcolo che consentono le gestioni del conguaglio TIR e dell’Ulteriore Detrazione, quest’ultima sia in fase di
applicazione mensile che di conguaglio. In particolare, la procedura di Import tabelle avra creato le Voci di Calcolo:

TIR

- “TIR.01” denominata “TIR — CONGUAGLIO A DEBITO”
“TIR.02” denominata “TIR - RIMBORSO”
“TIR.03” denominata “TIR — RIMBORSO MANUALE”

ULTERIORE DETRAZIONE

- “UDE.03” denominata “ULTERIORE DETRAZIONE — SPETTANTE MENSILE”
- “UDE.01” denominata “ULTERIORE DETRAZIONE — CONGUAGLIO”

- “UDE.02” denominata “ULTERIORE DETRAZIONE — RIMBORSO”

- “UDE.04” denominata “ULTERIORE DETRAZIONE — RIMBORSO MANUALE”

F =

Voci di calcelo comuni / Moedifica El

Gererale i TIR - Uleriore detraz. DL. 320208 Bonusz famigle  Elenco

TIR DL. 342020

Conguaglio a debiter| TIR.01 || TIR - CONGLAGLIO A DEEITO |
Recuperc| TIR.02 | TIR - RIMBORSDO |
Recupero manuale:| TIR.03 | TIR - RIMBORSO MANUALE |

Idlteriore detrazione

#pplicazions: UDE.D3 | ULTERIORE DETRAZIONE - SPETTANTE MENSILE
Conguaglio: UDE.01 || ULTERIORE DETRAZIONE - CONGUAGLIO
Recuperc:| UDE.O2 | ULTERIORE DETRAZIONE - RIMBORSD
Recupero manuale: UDE.04 [ ULTERIORE DETRAZIONE - RIMBORSO MANUALE

Le voci di calcolo importate e inserite in gestione Voci di Calcolo Comuni, sono impostate per il corretto utilizzo e non
devono subire modifiche, ad eccezione del conto contabile in Pagina Conto contabile, che é stato impostato per default con il conto
“2404005” e che potrebbe invece essere necessario modificare in caso di personalizzazione del piano dei conti aziendale rispetto allo
standard UNO. Nell’esempio sequente proponiamo la Voce di Calcolo TIR.02

Vaci di calcolo / Modifica

Generale  Contributi Elenco

Codice:| TIR.02 Diescrizions: | TIR - RIMBORSO

|tilizza conto diverso da zalar e stipendi

Conto contabile:[ 2404005 | [ERARIO C/RITENUTE DIPENDENTI - COLLABORATORI
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
24048 TrevioLO (BG)
TeL. 0352657511
FAx 035 2657522

Uno In Pagina IRPEF dell’Anagrafica Personale, é stato inserito il nuovo campo TIR DL 3/2020, che permette di
impostare, anche in funzione delle scelte individuali dei lavoratori, la modalita di erogazione del beneficio fiscale.
La scelta che puo essere effettuata é:

Applicazione mensile con verifica. Il TIR viene erogato solo ai lavoratori che non risultano essere incapienti (reddito
da lavoro dipendente < 8.145 euro ovvero le detrazioni per lavoro dipendente azzerano Iimposta lorda) e con un

reddito inferiore a euro 28.000.

Applicazione mensile senza verifica detrazioni. Il TIR viene erogato ai lavoratori con un reddito inferiore a euro

28.000 senza alcuna verifica circa I’eventuale incapienza.

Applicazione solo a conguaglio. Il Tir viene erogato, se ricorrono le condizioni di spettanza reddituali e il lavoratore

non é incapiente, in unica soluzione in sede di conguaglio.
Non applicazione. Il TIR non viene in ogni caso applicato.

Personale / Modifica

Generale Alreinfo Contibuti  Previdenza Comp.

Retribuzione  IRPEF  Cedolino/&NF  Qualifiche

F=--a

Ferie/Permessi/Ratei/BNC  Tracciabilta  Elence

Num. matricola; 0000002

Cognome e nome; ALBERTONI FRANCESCO

Codice fiscale: LBRFNC7OT134794Y

Anno 12020 Domicilio fiscale al 01/01 anno precedente
- L404 || Treviolo
"]o012 | [dog ~ Cormune:| || :
—_[2013 |[doc Regione |10 |[Lombardia
—2014 doc Damicilia fiscale al 01/01 anno corrente
_ 2015 |[doc : .
2016 |[doc Comune: | L404 | [ Treviola
_2017 |idoc Regione] 10 |[Lombardia
_|2018 |[doc [ Mo calcolo acconto addizionale comunale alllipef
_[2013 | doc
#2020 |[doc

Detrazioni
Applicazione mensile: | Applicazione periodo lavara

Modalita conguaglio: | Applicazione periodo lavora

Conguaglio progressivo Co.Co.Co.

Conguaglio progressivo addizionali

Mese inizio detrazioni familiar a carico; |01 || Gennaio

Redditi
Fresenza reddito: (@) Dipendente
() Pensione Importo altri redditi :l
O Lav. autonamo per calcolo delrazmm. .
Reddito presunto:| calcolato v
Reddito presunto dell'anno:
Oneri presunti dell'anno:
[] Applicazione maggiore ritenuta
[[] Detassazione emalumenti di produttivita
Bornus DL. 66/2014:| Applicazione mensile con verifica v

cazione § 0 ica
Applicazione mensile senza verifica detrazioni
Applicazione solo a conguaglio

o

Non applicazione

Uno Al fine di agevolare e velocizzare le impostazioni TIR DL 3/2020 della Pagina IRPEF dell’Anagrafica Personale, é
stata predisposta una procedura ad hoc denominata “Manutenzione applicazione TIR rel 31.06” in Travasi e manutenzioni del
Menu Utility. Con questa procedura é possibile massivamente, per tutti i dipendenti in essere, impostare automaticamente
I'opzione di applicazione TIR scegliendo fra 4 soluzioni:

Applicazione come da BONUS DL 66/2014
Applicazione mensile con verifica
Applicazione mensile senza verifica detrazioni
Applicazione solo a conguaglio

Non applicazione

Manutenzione applicazione TIR DL, 3/2020

Applicazione menzile senza verfica detrazioni
Applicazione solo a conguaglio
Mon applicazione
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VIA F.LLI BANDIERA, 2
IEz/'I?I\'\O/RIIBZEMCI\/I:EORCI:IIIISTA I I ‘ \ 24048 TrRevioLO (BG)
AVVOCATO TEL. 035 2657511

FAx 035 2657522
conti@licon. it SOFTWARE PER L' AZIENDA

TIR

Uno Per I’erogazione del TIR mensile viene utilizzato il medesimo campo gia utilizzato per il Bonus DL 66/2014.
Infatti il TIR sostituisce il predetto Bonus. In gestione cedolino potra quindi essere mostrato il calcolo utilizzando il Bottone “Bonus

DL 66 —TIR”
= o]

[ Bonus DL. 66/2014 - TIR DL. 3/2020
TIR DL. 3/2020

Bonus DL. 66/2014

Periodo e redditi

A - Giomi periodo: kil |

B- Giorni spettanza: 184 |

C- Giomi erogazione: 184
D - Reddito presunta: 2307381

Trattamento Integrativo annuale

E - TIR teorico: £00.00
F - TIR giad applicato lav. prec.: ]
G - Totale TIR spettante [E-G]: 500,00
H - TIR spettante mensile (G*A/C): 101.09
| - TIR applicato (se Imposta lorda » detraz. dip.): 101 ,DEI:

Uno Anche nella stampa del cedolino é stato utilizzato il medesimo riquadro del piede gia contenente il Bonus DL
66/2014 per l'indicazione del TIR a credito.

Retribuzione lorda Imponibile contrib. sociali | Contributo INPS Contributi PREVEDI Confributo 3 Contributo 4 TOT. CONTRIBUTI SOCIALI
2.500,20 2.703,00 256,51 28,00 28451
Imponibile lordo Imposta lorda Deetrazioni lav. dip. Detrazioni familiari Oneri det. a conguaglio TOT. TRATTEMNUTE IRPEF
| |'R7EF 241271 610,16 101,65 117,44 391,07
: Tratt. Sindacali Cassa Edile Addizionale Regionale | Addizionale Comunale | Acconto Comunale TOT. ADDIZIONALT
o[ ALTRI 27,80 33,18 2,55 1,90 37,63
; TASSAZIONE Imponib. Tass. Sep Aliguota T.S. Imponib. Tass. TFR Detrazioni TFR Aliquota TFR TOT. TRATTENUTE T.S./TFR
il | SEPARATA/TFR
’ Progr. Imponibile lordo Imposta dovuta Imposta pagata Totale defrazioni Credito dimposta estero | CONGUAGLIO IRPEF
i | CONGUAGLIC IRPEF

ACCREDITC Addiz. Regionale A.C. Addiz. Comunale AC. Totale addizionali COMPETENZE ACORFPO
ISTITUTO BANCARIO SAN PAOLO TO - IMI SPA sp. BREMBILLA IBAN
ITO5W0102552670000000025897
, Residuo A P, Maturato Goduto Residuo Bonus DL. 66/14 - TIR Tass. Produttivita TRATTEMNUTE ACORPO
FERIE 101,09
; PERMESSI Imponibile cassa edile Imponibile TER. NETTO IN BUSTA
!l | BANCA ORE 1,00 1.00 2033,20 2.756,08 1.861,00
) INAIL Contrib. sociali IRFEF Imposta TFR. Prev. Compl. Arrot. prec. - | Arrot. attuale +
PROGRESSIV 14.619,00 14.619,00 13.459,72 2.081,30 190,64 0,06 0,78

Nel cedolino di conguaglio, il valore del TIR a credito del lavoratore, sara sempre esposto nel piede del cedolino. In caso di
conguaglio negativo, con restituzione del TIR, il valore non verra esposto nel riquadro Bonus DL 66/2014 — TIR, ma nel corpo del
cedolino, utilizzando la voce di calcolo comune “TIR.01”.

Nella gestione del cedolino di conguaglio, la Pagina Conguagli é stata suddivisa in Conguaglio C/S (contributi sociali) e
Conguaglio IRPEF.
Nella Pagina Conguaglio IRPEF sono state inserite le informazioni di conguaglio per il TIR, ovvero:
- TIR spettante
- TIR applicato
- Differenza.
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Se questo ultimo valore risulta positivo il lavoratore avra a conguaglio una ulteriore quota di TIR, viceversa dovra restituire

il valore corrispondente. La procedura di conguaglio TIR é del tutto simile a quella gia prevista per il Bonus DL 66/2014.

Solo la modalita di recupero della quota eventualmente a debito del dipendente in caso di conguaglio di fine anno e

superiore a 60 euro é difforme, in quanto si dovranno utilizzare recuperi rateali.

E‘ Gestione retribuzioni / Modifica EIIEI
Conguaglio C.S.  Conguaglio IRFEF  Estera AMF - Tracciabilita
Apna: 2020 Mensilta: 08 Mese:.-"D Data inizio: | 01-08-2020 | Data fine:|31 -08-2020 | EI.E.:|0000003 | Retribuzione: 1.z
Matricols:| 0000002 |[ALBERTONI FRANCESCO | Qualiica: [DPERAID SPECIALIZZATO EDILZIA | Ljvello: OPERAID SPECIALIZZATO | %Partime: | 100,00]
INPS Dre: Giorni: Settimane: INAIL Dre:l:lﬁiomi:l:l Mirimale Giomi: Imnporta: 1.273.48 Note
Riga | Yoci di calcolo T.C.| Qrefog Baze Importa C.5. |IRPEF| CE. |TFR.|Costa| Conto
| 90 FOR.01 | CORSI DI FORMAZIONE C 11.08000 100 100 100 100 100 ~
_| 100|CAS.01 |CASSAEDILE 18.5% C 1.00 7614200 AFE14| 00| 100 100 | 100
_| 110/ CAS.02 | PERMESSIEDILI 4.95% C 1,00 10064340 10064 | 100 100 100 100
| 120 CAS.03 |ACCANTOMAMENTO CE. 14.2% T 1,00 288.71440 283,00 2402050
| 130 CAS.06 |CONTRIBUTICASSA EDILE BG CT 1,00 190.51084 130,51 15
_| 140 CAS.07 | MUTUALIZZAZIONE 0.72% CT 1,00 1463904 14,64 | 100 100
| 150 CAS.05 |TRATTEWUTACE. 04% CT 1,00 813280 813 100 2402050
_| 160 /CAS.19 |COMTRIBUTO CE.BG SOGGETTO IRFEF CT 1,00 7.92948 7493 100
_| 170 CASFSO | FONDO SANITARIO NAZIONALE OPERAI CT 120,00 0.03868 454 100
| 180 PGN.OT | FIGNORAMENTO 1/5 STIFENDIO T 2402045
| 190 FREM.F | FREMIO AD PERSONAM C 15.000.00 | 100 100 100
_| 200 ANF.AR | ASSEGMNOMUCLED FAMILIARE ARRETRATO C 214,00 2402030
| 210/ TIR.01 | TIR - CONGUAGLIO & DERITO D5 101,03
_| 220/ TIR.0D2 |TIR - RIMBORSO T 10,03 2404005,

La voce TIR.01, descrittiva, indica il valore del conguaglio a debito, mentre la voce TIR.02, di tipo trattenuta, indica
I'effettiva restituzione del trattamento integrativo. Nel caso illustrato, il recupero, pur essendo superiore alla soglia di 60 euro, viene

integralmente recuperato trattandosi di conguaglio di fine rapporto.

Per il conguaglio di fine anno, I'importo trattenuto, a fronte di un debito superiore alla soglia dei 60 euro, sara viceversa
1/8 del valore. Il recupero dei rimanenti 7/8 avverra nei 7 mesi successivi. A tal proposito si attendono chiarimenti da parte

dell’Agenzia delle Entrate, a seguito dei quali il programma verra successivamente implementato.

Rimane la possibilita di utilizzare un diverso e pit breve periodo di rateazione del debito utilizzando la voce di calcolo

comune “TIR.03”.

ULTERIORE DETRAZIONE

Per I'applicazione mensile dell’Ulteriore Detrazione, viene utilizzata la voce di calcolo “UDE.03”, di tipo descrittivo. Tale

voce viene inserita automaticamente nel corpo del cedolino.

E‘ Gestione retribuzioni / Modifica EIIEI
Genersle  Conguaglio C.5.  Conguaglio IRPEF  Estero AMF - Tracciabilits
Anno:| 2020 Mensilita:| 07 Mese:.-"|:| Data inizio: | 01-07-2020 | Data fine:|31 -07-2020 | E.E.:|UUUUUU3 | Retribuzione: 123
Matricola: 0000002 |[ALBERTONI FRANCESCO | Qualfica:[JPERAID SPECIALIZZATO EDILIZIA | Livello DPERAID SPECIALIZZATO | 2% Pan-time:| 100,00]
INFS e[ 1730 Giomi: Settimane: IHAIL e, 184.0 Giomi: Mirimale Giomi: Importo: 1.273.48 Note
Riga | “oci di calcolo T.C.| Orefgg Baze Importa CS5. |IRPEF| CE. |TFR.|Costo| Conto
_| 50 PER.04 |FERMESSIOPERAIEDILI DS ~
| 60 MEM.03 |INDENMITA' DI MENSA BG SOGGETTA, C 23,00 3.01000 6923 100| 100 100 | 100
| 70 MEM.0O1 |INDENMITA' DI MENSA ESENTE C 23,00 5,25000 12167 100 | 100
| 80/IND.D2 |INDENMITA' TRASPORTO BG C 23,00 2,40000 5520 100| 100 100 | 100
30| FOR.01 | CORSI DI FORMAZIONE C 11,05000 100 100| 100| 100| 100
_| 100 CAS.01 | CASSAEDILE 18.5% C 1.00 376.14200 37614 100| 100 100 | 100
_| 10| CAS.02 | PERMESSI EDILI 4.95% C 1.00 100,64340 10064 | 100| 100 100 | 100
| 120 | CAS.03 |ACCANTOMNAMENTO CE. 14.2% T 1.00 28871440 283,00 2402060
_| 130 CAS.06 |CONTRIBUTI CASSA EDILE BG CT 1.00 190,51084 19051 15
| 140 CAS.07 | MUTUALIZZAZIONE 0.72% CT 1.00 1463904 1464 | 100| 100
| 150 | CAS.05 |TRATTEWNUTACE. 0.4% CT 1.00 813280 813 100 2402060
_| 160 |CAS.19 |CONTRIBUTOCE. BG SOGGETTO IRFEF CT 1.00 7.92948 793 100
170 CASFSO | FONDO SANITARID NAZIONALE OPERAI CT 184.00 0,03868 712 100
y| 210 UDE.03 | ULTERIORE DETRAZIOME - SPETTAMTE MENSILE DS 39,74 Jv
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L’attribuzione della Ulteriore Detrazione avviene utilizzando le medesime procedure delle detrazioni per lavoro dipendente
o per familiari a carico. Il calcolo puo essere verificato attivando il Bottone Detrazioni

Calcolo detrazioni IRPEF [ = ===
Preriodo & reddi A - Giorni periodo: )l L - Reddito presunto: 28.465.75
B- Giomi detrazioni: 244 E - Oneri deducibil:
C - Mesi detrazioni: g
[Dretrazioni dipendente Dretrazioni familiar a carico
Reddio: [Dipenderte | ||| comiuGE
F - Detrazione teorica: B32.00||| L - Detrazione tecrica: 460,00
G - Aumenta: M - Dimiruzione:
H - Coefficiente: | (55000,00-28465 75)/27000,00 09827 ||| M - Coefficiente: | (20000,00-46112,01)/40000,00 0.8472
|- Totale ([FH]+G): B40.72| || O - Totale ([L*N)M): 460,00
J - Ulteriore aumenta: P - Ulteriore aumento:
K. - Quota detrazione [(1+)]*A/B): 8140 @ - Quota detrazione ([0+P)C): 5750
FIGLI
Ulteriore detrazione DL. 3/2020 Fi - Detrazions tearica: EKE]
B1 - Gg. detrazione DL. 3/2020: B2||| 5 - Cosfficiente: |[95DDU,DD-284B5,?5].-"BEDDU,DD 07003
F1 - Detrazione tearica: 161.74||| T - Quota detrazione (R*S/CL: 55,44
G1 - Aumento: | 120,005[35000,00-23465,75)/7000,00)*62/1534 3774 ALTRI EAMILIARI
H1 - Coefficiente: . .
1~ Tatale [(F1*H1)+G1): 19848 O De“a.Z'.one =
Y - Coefficiente: | |
K1 - Quota detrazione [11%4/87]: W - Quota detrazione [ AC):

¥ - Totale detrazioni familiari a carico [Q+T -+ 112,94
Totale detrazioni: 234,03

Nel cedolino di conguaglio, il valore dell’Ulteriore Detrazione, sia a credito che a debito del lavoratore, sara sempre
esposto nel corpo del cedolino, utilizzando la voce di calcolo comune “UDE.01”.

La voce UDE.01, descrittiva, indica il valore del conguaglio a credito (+) o a debito (-) dell’ulteriore detrazione, ma non
opera alcuna attribuzione o sottrazione di imposta.

El Gestione retribuzioni / Modifica EIIEI
Conguaglio C.5.  Conguaglio IRFEF  Estera AMF - Tracciabilita
Anno:| 2020 Mengilita: 08 Mese:.-"|:| Data inizio: | 01-08-2020 | Data fine:|31 -08-2020 | E.E.:|UUUUUU3 | Fetribuzione: 11.23
Matricals: 0000002 |[ALBERTONI FRANCESCO | Qualica: [OFERAID SPECIALIZZATO EDILIZIA | Livello:| OFERAI0 SPECIALIZZAT | % Parttime:| 100.00]
INFS Dre:— Giomi: Settimane: INAIL Dre:l:lﬁiomi:l:l Minimale Giomi:| 26| Imparta: 1.273.48 Note
Riga | Woci di calcolo T.C.| Orefag  |Base Importo C.5. |IRPEF| C.E. |T.F.R.|Costo| Conto
_| 100 CAS.01 | CASSAEDILE 18.5% C 1,00 37614200 37614 | 100 100 100 100 A
_| 10| CAS.02 | PERMESSI EDILI 4.95% C 1,00 10064340 100,64 | 100 100 100 100
| 120 | CAS.03 |ACCANTOMNAMENTO CE. 14.2% T 1,00 28871440 283,00 2402050
| 130 CAS.06 |CONTRIBUTI CASSA EDILE BG CT 1,00 19051084 19051 | 15
| 140 CAS.07 | MUTUALIZZAZIONE 0.72% CT 1,00 1463904 1464 | 100 100
| 150 | CAS.05 |TRATTEWNUTACE. 0.4% CT 1,00 813280 813 100 2402050
_| 160 |CAS.19 |CONTRIBUTOCE. BG SOGGETTO IRFEF CT 1,00 792948 7493 100
_| 170 CASFSO | FONDO SANITARID NAZIONALE OPERAI CT 120,00 003868 454 100
_| 180 PGN.0T | FIGNORAMENTO 1/5 STIPENDIO T 2402045
_| 190 PREMF | FREMIO AD PERSOMNAM C 15.000,00 | 100| 100 100
| 200 ANFAR | ASSEGNO NUCLED FAMILIARE ARRETRATO C 214,00 2402030
210|TIR.01 | TIR - CONGUAGLIO & DEBITO DS 10m.03
| 220/ TIR.02 | TIR - RIMBORSO T 101,03 2404005
¥ 230 UDE.M |ULTERIORE DETRAZIONE - CONGUAGLIO D5 1B6.76 w

L’attribuzione dell’Ulteriore Detrazione o la sottrazione di quella gia erogata, avviene secondo le regole ordinarie del
conguaglio fiscale, che prevedono il ricalcolo complessivo dell'imposta lorda, quello delle detrazioni spettanti e la sottrazione
dell'imposta gia pagata.
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Solo in caso di conguaglio a debito per un valore superiore a 60 euro, il rimborso sara effettuato in 8 rate a partire dal
mese di conguaglio di fine anno. A tal proposito si attendono chiarimenti da parte dell’Agenzia delle Entrate, a seguito dei quali il
programma verra successivamente implementato.

Uno Nella Pagina Conguaglio IRPEF sono state inserite le informazioni di conguaglio Ulteriore detrazione, ovvero:

- Spettante
- Applicato
- Differenza.
Gestione retribuzioni / Modifica EI
Generale  Conguaglio C.5. Estera  AMF  Tracciabilita — Elenco
| Anno:| 2020 || Mensiita:| 08 Mese:.-"|:| || Data ivizio: | 01-08-2020 | Data fine:|31'03'2020| || E.E.:|UUUUUU3| H Retribuzione: 11.23 |
| Matricola: | 0000002 |[ALEERTONI FRANCESCO | Qualfica [OPERAID SPECIALIZZATO EDILIZIA | Livelle: JPERAID SPECIALIZZATO | % Parttime:| 100,00 |

CONGUAGLID IRPEF

Conguaglio emolumenti di produttivita

Imponibile tearico: l:l Ritenute: l:l Fringe benefits:
di cui gid applicata [I:I] Ritenute applicate: l:l Oneri deducibili 206,00
Differenza:l:l Cortr. ass. sanitaria deducibili:

Imporibile 10% podutits| |

Conguaglio Bonus DL. B6/2014 Conguaglio TIR DL. 3/2020

Progressiva imponibile: 3413088
Bonus spettante: l:l TIR zpettante: l:l Imposta: 928973
Borus applicato: 240,00 TIR applicato: 101,09 Imposta pagata: 238130
Differenza: 2 Differeriza: RlUE0) Dietrazioni lav. dipendente: 503,93
Ulteriore detrazione lav. dip.: 166,76

Fiedditi esteri Conguaglio Ulteriore detrazione DL, 3/2020 N
Detrazioni coniuge: 430,00

i figl: 405,77
Credito dimposta: l:l Spettante: 1E6E.76 Detrazioni figh:

Deetrazioni altri familiari:

etrazioni eragazioni 2*livella:
Differerza: 166,76

Oneri detraibili

Addizionali Totale detrazioni: 1.556,46
Teorica Pagata Dovuta
Regionale: | 495,35| | | | 495,35|

Acconta: | 17.1 8| | 9,54| | ?'54| Totale conguaglio impaosta: 5.351.97
Comunals: | 88,2B| | | | 51 'Ug| Totale conguaglio addizionalr 545,432
Totale: | 9'54| | 554,U?| Totale conguaglio IRPEF: 5.838.40
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Uno Nei Progressivi IRPEF sono presenti le informazioni di TIR e Ulteriore Detrazione, che naturalmente vengono
aggiornati in sede di Aggiornamento Archivi

|| Personale: Progressivi IRPEF / Modifica

Generale enco

ESNECR ==}

Dipendente: 0000002 Cognome e nome]ALBERTONI FRANCESCO

Codice fiscale: LERFNCTOTISATSY

Anno| 2020 Mese

ooz A Mese 07 | IRPEF Giomi detraz:[ 31

—gggi Gennaio ~ Imponibile: 24121

"lenos Febbraio Imposta lorda: ’W

— Marzo

_[2006 Apiile Detrazione lav. dipendente: 101.65

—ggg; Maggio Ulteriore detrazione lav. dip.:

“leoog L‘:iug-nu Detrazione coniuge: 5750

:201 0 Lo Detrazione figli: 59.94
2011 . e

o2 Detrazione altri familiari;

:ZEH 3 Detrazioni applicate: 218.09

_jeon4 o Credito imposta estera;

_g: — Imposta netta: 391.07

o7 Imponibile erogazioni 2° livello: ‘:
_poe Imp. teorico produttivita:
2019 i .
_PDZD Imp. applicato produttivita:
: Credito famiglie numerose A.P.:
— Credito famiglie numerose A.C.:

Fringe benefit teorico: [—
Fringe benefit applicato:

Cortributo spese saritarie:
Bonus DL B6/2014 erogato

Retribuzioni in natura E

hs TIR DL 3/2020 eragato: 101,09

Anno
ADDIZIOMALI ALL'IRPEF Previdenza complementare
Regionale Quota C/Azienda: 2800
N rale AL jl Confributo conlr. C/Azienda:
VersataAP- 3318 Quota C/Dipendente: 28,00
Dovuta A.C.: Quota TFR: 19064
N . 24554
VersataA.C. Totale:
Comunale Lav. priima occupazione dal 01/01/2007
T Differenziale dedotto:
N*rate A.C :ﬂ
Versala A P.| 255| || TIR DL. 3/2020
Dovuta A.C:
N*rated.C:| 0
VersataA.C.| _—
Versato AP
Versamento immediato:: Dovuto A.C.: _I
Versato AC: —l
Acconto comunale
d .|
VoAt 8 | orasone oL 32020
Dovuta 8.C.
VersatadC. 1,90 N°ratesC:| 0]
Versata & P —l
Reddit esteri DovitaAC:
Recupero reddito urdinalia:. VersaladiC.- —l
Imponibile convenzionale:

Uno Le informazioni TIR e Ulteriore Detrazione sono anche presenti nei Progressivi Lavori Precedenti e, in sede di

|| Personale: Progressivi Lavoro Precedente / Modifica

Generale  Flencn

Dipendente: 0000002

Cognome & nome: [ALBERTONI FRANCESCO

conguaglio, anche questi valori saranno presi a riferimento per il calcolo del debito o del credito complessivo.

[E=N EoR ==

Codice fiscale LERFNC70T194734Y

Annnﬁ‘ Progr. W
C.F. Azienda 01906030166 Addizionali AP Regionale:
2002 A 01 A )
:ZUUB : Qualifica: | 1 - Dperaio v ‘ - Comunale:
_ggg; _ [ Applica detrazioni fdzensl At Regionsle: |
" [eo0e ] Tipo passagaie: | 6 - Redditi comunicati dal dipendente da e ~ ‘ Comunsle: |
:ggg; m Durata del rapporto dat | 01-01-2020 | at Acconto comunale: —I
—ig?g - Imponibile IRPEF netto: 17.000.00]  Giorri detiszione:| 213 Imponibile add. VS:
:2011 m Imposta lorda: 1.050,00 Imponibile contributi sociali
_feon2 : Detrazione lavoro dipendente: Imp. decontribuito erogazioni 2” livello: l:l
_ig:i — Deliazione coniuge: Giomi malattia: :
o5 ] Detrazione fige Contributi dipendente:
—ig:g - Detrazione altri familiari: Contributi non dedotti
o1 m Detiazione erogazioni 2° livello: TFR destinato a fondo prev.:
Jems i Detrazione oneri Contib. previden. complementare:
2020 — Imposta netta: 600,00 Assicurazioni contributi volontari
T m Imp. Irpef erogazioni 2° livello: Spese sanitarie:
: : Imp. teorico produttivita: Alti oneri detraibili:
= — Imp. applicato produttivita: Contributi obbligatori: :I
: v : Credito famiglie numerose: Altri oneri deducibili
] Fringe benefit: Compenso lordo:
m v Bonus DL 66/2014: 480,00 Contributi INP5 c/azienda:
= TIR DL. 3/2020: 100.00 Contibuiti INPS c/dpendents |
1
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IRPEF: nuova disciplina auto in uso promiscuo

L’articolo 1, commi 632 e 633 della Legge n. 160/2019 ha modificato I'articolo 51, comma 4 lett. a) del DPR 917/1986,
introducendo una nuova regolamentazione per la valorizzazione del benefit a fronte dell’assegnazione ai dipendenti di auto in uso
promiscuo.

In particolare, la concessione in uso promiscuo di autoveicoli, motocicli e ciclomotori di nuova immatricolazione
successiva al 30 giugno 2020, genera un reddito convenzionale che e inversamente proporzionale al fattore inquinante del mezzo.

Per i mezzi di nuova immatricolazione, con valori di emissione di anidride carbonica non superiori a grammi 60 per
chilometro concessi in uso promiscuo, con contratti stipulati a decorrere dal 1 luglio 2020, si assume come base imponibile (fiscale
e previdenziale) il 25% dell'importo corrispondente ad una percorrenza convenzionale di 15.000 chilometri calcolato sulla base del
costo chilometrico di esercizio ricavabile dalle tabelle ACI elaborate ogni anno.

La percentuale & elevata al 30% per i veicoli con valori di emissione di anidride carbonica superiori a 60 g/km ma non a
160 g/km.

Se i valori di emissione sono superiori a 160 g/km ma non a 190 g/km la percentuale & elevata al 40% per I'anno 2020 e al
50% a decorrere dal 2021.

Per i veicoli con valori di emissione di anidride carbonica superiori a 190 g/km, la percentuale & apri al 50% per I'anno
2020 e al 60% a decorrere dal 2021

Le tabelle ACI reperibili sul sito, riproducono per ogni modello il valore annuale del reddito convenzionale imponibile, ma
non riportano I'emissione di CO2. Tale valore dovra dunque essere recuperato direttamente dalla documentazione a corredo del
mezzo.
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Assegno Nucleo Familiare

L’Inps con circolare n. 60 del 21 maggio 2020 ha comunicato la rivalutazione dello 0,5% degli scaglioni di reddito utili per
individuare 'ammontare dell’assegno per il nucleo familiare per il periodo dal 1/7/2020 al 30/6/2021.

Cio in applicazione dell’art. 2 co. 12 della legge n. 153/1988, mentre gli importi degli assegni mensili non hanno invece
subito modifiche.

Ricordiamo che la procedura di richiesta dell’Anf & ora interamente telematica. Dal 1 aprile 2019 i lavoratori, per ottenere
dal proprio datore di lavoro I'erogazione dell’Anf, sono tenuti a presentare, esclusivamente in modalita telematica, anche
attraverso il supporto di un patronato, I'istanza direttamente all’Inps, non piu al datore di lavoro.

Conseguentemente i nuovi scaglioni di reddito saranno direttamente utilizzati dall’Istituto Previdenziale per definire le
richieste di Anf relativamente al periodo 01.07.2020 — 30.06.2021.

Si rimanda alla Circolare Lavoro 7/2019 per i dettagli operativi della procedura estrazione dal sito INPS delle risultanze
delle domande Anf presentate dai lavoratori, e della procedura di importazione delle medesime in UNO.
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Assistenza fiscale 2020

L'assistenza fiscale 2020 relativa ai redditi 2019 non presenta particolari novita.

Il sostituto d’'imposta, come di consueto, riceve i risultati contabili (703-4) per le dichiarazioni presentate a Caf e
Professionisti, ovvero per le dichiarazioni presentate direttamente dal contribuente, tramite i servizi telematici dell’Agenzia delle
Entrate, presso la sede telematica propria o di quella dell’intermediario prescelto.

La comunicazione della sede telematica puo avvenire con due modalita diverse:

e con il Quadro CT presente nella Certificazione Unica per i sostituti d'imposta che non hanno presentato negli anni

precedenti il modello CSO e che trasmettono almeno una certificazione di lavoro dipendente;

e con il modello CSO per i sostituti d'imposta che hanno gia presentato negli anni precedenti il modello CSO o che

intendono cambiare la scelta operata cambiando I'intermediario a cui indirizzare le risultanze 730-4.

Le operazioni di conguaglio

Il conguaglio deve necessariamente essere effettuato sulle retribuzioni di competenza del mese di luglio,
indipendentemente dal mese in cui le medesime sono corrisposte. La scadenza impatta sicuramente sulle operazioni poste in
essere dai sostituti che erogano le retribuzioni nei primi giorni del mese successivo (principio di cassa), per i quali il differimento
delle operazioni si sposta ai primi giorni del mese di agosto. Non cambia nulla per quanto riguarda invece la tempistica dei sostituti
che corrispondono le retribuzioni al termine del mese di luglio (principio di competenza).

Il criterio non si applica pero alla seconda rata di acconto per cui la trattenuta deve essere operata sulla retribuzione
corrisposta nel mese di novembre 2020. Nell'ipotesi in cui tale retribuzione fosse insufficiente I'importo residuo deve essere
trattenuto dalla retribuzione corrisposta nel mese di dicembre, con la maggiorazione dell’interesse nella misura dello 0,40%.

Uno Le informazioni relative alla modalita di retribuzione (nel mese o mese successivo) e ai mesi di inizio assistenza
fiscale e secondo acconto, per la generalita dei lavoratori dipendenti, sono contenute nell’Anagrafica Azienda, pagina Altre Info. Il
mese _inizio assistenza fiscale deve essere impostato obbligatoriamente a luglio “07”, indipendentemente dalla applicazione del
principio di cassa o di competenza adottato dalle aziende. Deve invece essere differenziato il mese inizio conguaglio 2° acconto: per
le aziende che non retribuiscono nel mese deve essere impostato a ottobre “10”.

Sostitubo d'impozta o )
[] Retibuzione nel meze Chiuzura IRPEF per competenza

Meze inizio conguaalio 730 Mese inizio conguaglio 2o acconto Mese inizio acconto comunals

Mentre per le aziende che retribuiscono nel mese deve essere impostato a novembre “11”.

Sostitubo d'imposta o
Retibuzione nel mese

Mesze inizio conguaglio 730 Meze inizio conguaglio 2o acconto Meze inizio acconto comunale

Nell’ipotesi in cui la comunicazione del risultato contabile non pervenga al sostituto d’imposta in tempo utile perché lo
stesso possa procedere alle operazioni di conguaglio sulle retribuzioni e sui compensi di competenza del mese di luglio, il
conguaglio effettuato sara tardivo e I’Amministrazione finanziaria applichera la sanzione del 30% delle somme tardivamente
versate nei confronti del responsabile (il CAF o professionista). Se il sostituto riceve un risultato 730-4 di un soggetto non suo
dipendente o se il dipendente & cessato prima dell’avvio delle operazioni di assistenza fiscale, deve dare comunicazione di diniego,
entro cinque giorni lavorativi da quello di ricezione, tramite i servizi messi a disposizione dell’Agenzia delle Entrate, affinché questa
possa inoltrarla al soggetto che ha prestato I'assistenza fiscale. Allo scopo, nella sezione Comunicazioni — Mod. 730-4, e presente
I’applicazione “Comunicazioni diniego”. Non e quindi pil possibile restituire direttamente al Caf o al professionista abilitato i 730-4
contenenti i risultati contabili di conguagli che non possono essere effettuati. L'invio telematico del diniego non puo essere
annullato né rettificato.

Uno Quando pervengono al sostituto le dichiarazioni mod. 730/4, i contenuti delle stesse in termini di importi, codici
regione e comune per il coniuge, nonché codice CAF (se presente) devono essere inseriti nella gestione Assistenza Fiscale del
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dipendente manualmente o avvalendosi della nuova procedura di Import 730-4 Ordinario. Se la codifica del CAF non e gia presente
in Anagrafica Caf, deve essere inserita manualmente con tutte le informazioni correlate (Anagrafiche — Tabelle — Fiscali). Importanti
sono soprattutto il codice fiscale e il numero iscrizione albo.

In caso di dichiarazione presentata direttamente dal contribuente (senza sostituto), I'informazione inerente il Centro di
assistenza fiscale potrebbe anche mancare del tutto e, in questo caso, nulla va indicato nel codice Caf dei progressivi Assistenza
fiscale dipendente.

Nel menu Libro Unico del Lavoro — Assistenza fiscale e stata inserita la funzione di Import 730-4 ordinario in formato XML,
che permette di estrapolare dai files preparati dall’Amministrazione Finanziaria, i modelli di liquidazione delle imposte. L’operazione
di Import, in presenza di piu files, dovra essere ripetuta per ciascuno di essi.

Dopo aver richiamato il file ‘M7304_XXXX.rel’, contenente i risultati contabili dei dipendenti che hanno fatto richiesta
d’assistenza fiscale, si deve procedere come segue:

1. Validazione file: in questa fase vengono letti dal file XML i risultati 730-4 ordinario identificati da partita IVA del
sostituto, CF dipendente e CF Caf/Professionista. Se in UNO risulta assente o errato almeno uno dei tre dati
identificativi, il file viene scartato.

Import 730-4 Ordinario o (@]

ATTENZIONE! Limport sovrascrive eventual scritture manuali in gestione,
La procedura NON prevede limportazione dei mod. 730-4 rettificativi o integrativi.

Anna:| 2020

File:| Z:47300730_20200M0D7304_5000_200701_001.REL

Data ricezione:| 23-07-2020

Validazione file Irport file

Al termine della validazione viene elaborato un report contenente le segnalazioni di blocco dell'importazione (es. C.F.
dipendente non corretto o non presente, codice fiscale CAF assente nell’archivio, P.l. azienda non corretta).

SEGNALAZIONI VALIDAZIONE FILE 7304
LICON SOFTWARE s.r.l. Diata: Fag.
CF Dipendente Cegneme Nome Pl Azienda Ragione sociake CF Caf Denominazions
01365348752 CAF CGIL LOMBARDI
01365348752 CAF CGIL LOMBARDI

Nell’esempio la procedura segnala I'assenza in archivio del CAF ‘CGIL LOMBARDIA’: per poter procedere con
I'importazione del file & opportuno, prima, inserire la codifica del Caf e poi effettuare nuovamente la validazione del
file;

2. Importazione file: solo se la validazione file e andata a buon fine I'utente puo precedere, utilizzando allo scopo lo
specifico Bottone, con I'importazione dei risultati contabili nei progressivi Assistenza Fiscale dei dipendenti; viceversa il
Bottone di import rimane disattivo.
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ATTENZIONE! L'import sovrascrive eventuali scritture manuali in gestione.
La procedura NON prevede limportazione dei mod. 730-4 rettificativi o integrativi.

Anne;| 2020

File: | ZATI0N30_2020M0D7304_5000_200701_001.REL

Data ricezione:| 23-07-2020

[ Validazionefile | ‘ Irmpott file ‘

| risultati 730-4 relativi a dipendenti cessati in data antecedente al 01/07/2020 non vengono importati nella gestione
Assistenza Fiscale, ma vengono segnalati, al termine dell’importazione, nel report di stampa dettagliato, cosi da poter
procedere con la comunicazione di diniego da effettuare sul portale dell’Agenzia delle Entrate.

DIPENDENTI CESSATI FILE 730-4

LICON SOFTWARE s.r.l. Data:30-07-2019  Pag. 1

CLLRMIEZPETATI4R  COLLEOMI IREMNE

Uno La gestione Assistenza Fiscale é ripartita su due pagine: Generale e Cedolare secca/Solidarieta. Il mese inizio
conguaglio va indicato solo se diverso dal mese inserito nell’anagrafica Azienda, pagina Altre Info, sezione Sostituto d’Imposta.

Generale  Flenco

I Dipendente: 0000002

Interessi incapienza

Residuc mesi precedenti

Cognome e nome: ALBERTONI FRANCESCO ‘ Codice fiscale | LBRFNCTOT13A754Y ‘
Generale Cedolare secca / Solidariets
DICHIARANTE Acconti Addizionale Addizionale Acconto Imposta sostitutiva
Saldo lipef 1aRata 20% TS 2aRata Regionale Comunale Comunale increm. produttivita
Debito || |1 ] ] | 1500 ||| goo ||| |
Credito 1.500,00 [ ‘

Interessi

Caonguaghato

|
|
| \ |
|

BT
=
g

Codici enti
CONIUGE Acconti Addizionale Addizionale Acconta Imposta sostitutiva
Saldo lrpef 1aRata 20% TS 2a Rata Regionale Comunale Comunale  increm. praduttiviti
Debito | /|1 I /|l I /|1 /|l /|l |
Cedo [ | I ||| \
Interessi

Interessi incapienza

Residuo mesi precedenti

Conguagliato ‘ |

D_
]
i

Codici enti
Altve info
CAF: | 000001 | |CAAF CGIL LOMBARDIA SAL | [[]730 congiunto
[ Richiesta minore [secondo o unico) acconto
Mese inizio conguaglio: U I:l Ni. rate 'fﬂsameﬂlﬂz] [[] Assistenza fiscale intema
Date ricezione 730/4: | 23:07-2020 Date icezione rettficative: | - - 730 integrativo/rettiicativa:
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Assistenza Fiscale / Medifica El =
BHE
dente: 0000002 Cogname & nome;|ALBERTONI FRANCESCO Cadice fizcale| LERFNCFOT 194734y
Generale | Cedolare secca / Solidarista
DICHIARAKNTE Cedalare secca locazioni Contributo
Saldo 1aRata acconto | 2a Aata acconta Salidarista
Deita | [ | |
Credita
Interessi l:l

Conguagliato

Interessi incapienza | | |

|
I [ 1
|

Residuo mesi precedenti | |

COMIUGE Cedolare secca locazion Cantributo
Saldo 1aRata acconto | 2a Aata acconto Solidarieta
Debio | | ||| ||| ||| |
Cedto) [ |
Inkeressi

Interessi incapisnza

Conguagliato

Residuo mesi precedenti
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Conguaglio a debito

Nell’ipotesi in cui il modello 730/4 evidenzi una posizione debitoria Irpef, il sostituto dovra trattenere dai compensi
corrisposti a partire dal mese di luglio il debito risultante dal prospetto di liquidazione e riversare all’erario tale importo nel mod.
F24 del mese di agosto/settembre (in funzione dell’applicazione del principio di competenza o di cassa).

Il sostituto dovra inoltre tenere conto dell’eventuale importo di addizionale regionale e comunale da versare a seguito di
eventuali altri redditi posseduti dal contribuente in aggiunta a quelli erogati dal sostituto che ha effettuato le operazioni di
conguaglio di fine anno. Naturalmente anche il debito aggiuntivo per addizionali sara versato nel modello F24 dello stesso mese.

Inoltre dovra essere trattenuto, qualora dovuto, anche I'importo relativo all’acconto dell'imposta sui redditi soggetti a
tassazione separata nella misura del 20% del relativo imponibile.

Altre partite a debito che potrebbero essere trattenute riguardano I'imposta sostitutiva sulle somme corrisposte per
I'incremento della produttivita e la cedolare secca sui canoni di locazione.

Nell’ipotesi in cui 'importo complessivo Irpef, aumentato dell’importo da trattenere a titolo di addizionale regionale e
comunale, nonché dell’acconto del 20% sui redditi soggetti a tassazione separata, dell'imposta sostitutiva sulle somme di
incremento della produttivita ovvero della cedolare secca sui canoni di locazione, risultante dal prospetto di liquidazione, sia
superiore all'importo dei compensi netti di competenza del mese di luglio, il sostituto d’imposta dovra:

- trattenere la parte residua dalla retribuzione erogata nel mese successivo, e cosi via fino ad esaurimento; gli importi

dell’'unica o seconda rata relativi all’acconto Irpef e all’'unica o seconda rata di cedolare secca saranno invece
trattenuti dalla retribuzione del mese di ottobre/novembre 2020 (anche in questo caso conta il sistema di
retribuzione nel mese o mese successivo);

- applicare, a carico dei contribuenti assistiti, sugli importi differiti per incapienza, l'interesse dello 0,40% mensile,
trattenendolo e versandolo nei modi e nei tempi previsti per le somme cui si riferisce. Tale interesse non deve essere
oggetto di autonoma indicazione nei modelli di versamento, in quanto deve essere versato in aggiunta (cioé con lo
stesso codice tributo) alle somme cui si riferisce;

- se, entro la fine dell’anno, il sostituto d’imposta non ha potuto trattenere I'intero importo dovuto per insufficienza
delle retribuzioni erogate, la parte residua e il relativo interesse dello 0,40% mensile dovranno essere versati dal
lavoratore dipendente nel mese di gennaio 2021 con le modalita previste per i versamenti relativi alle dichiarazioni
dei redditi delle persone fisiche (mod. F24). In questo caso il sostituto d'imposta deve comunicare al contribuente
assistito, entro il mese di dicembre 2020, gli importi che devono ancora essere versati utilizzando le stesse voci del
modello 730/3.

UnC‘ A questo scopo nel menu Libro Unico del Lavoro - Assistenza Fiscale é presente la stampa delle risultanze
residue.

Risultanze residue assistenza fiscale = |

Data di stampa:  30-11-2020

Dipendente: | 0000002 |ALBERTONI FRANCESCO

Anno; | 2020

Conguaglio a credito

Nell’ipotesi in cui il modello 730/4 evidenzi una posizione creditoria Irpef, il sostituto dovra esporre i crediti restituiti ai
dipendenti nella colonna “Importi a credito compensati” del modello F24, utilizzando i codici tributi in compensazione “esterna”.

L'ammontare dei crediti restituiti ai dipendenti non deve comunque eccedere 'ammontare complessivo delle ritenute
relative alla totalita dei compensi dello stesso mese di luglio e la riduzione delle somme derivanti dai conguagli a debito da
assistenza fiscale.

Qualora 'ammontare delle ritenute non fosse sufficiente per rimborsare tutte le somme a credito, gli importi residui
dovranno essere rimborsati mediante un ulteriore inserimento di codici a credito nel modello F24 dei mesi successivi dell’anno
2020.
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In presenza di una pluralita di aventi diritto e di incapienza del monte ritenute e debito di assistenza fiscale, per effettuare
la totalita dei rimborsi, il sostituto d’'imposta dovra concedere i rimborsi mensilmente, sulla base di una percentuale (uguale per
tutti gli assistiti), data dal rapporto fra I'importo globale delle ritenute del singolo mese, comprensivo del debito per assistenza
fiscale, nei confronti di tutti i percipienti (compresi quindi quelli non aventi diritto al rimborso in sede di conguaglio) e 'ammontare
complessivo del credito Irpef da rimborsare.

Nell’ipotesi in cui, entro il mese di dicembre 2019, il sostituto d’imposta non sia riuscito a rimborsare I'intero credito di
imposta per insufficienza delle ritenute, lo stesso si asterra dall’effettuare detti rimborsi e comunichera all’assistito gli importi
residui di credito, utilizzando le stesse voci contenute nel mod. 730/3, indicandoli anche nella certificazione CU di competenza.
Detti importi potranno essere fatti valere dal contribuente nella dichiarazione dei redditi successiva.

E’ importante evidenziare che il sostituto non puo rimborsare crediti risultanti dalle operazioni di conguaglio di assistenza
fiscale utilizzando importi da lui anticipati, e che quindi, successivamente, non potra utilizzare nel mod. 770/Semplificato tali
importi a scomputo di ritenute operate al fine di recuperare le somme anticipate effettuando versamenti inferiori rispetto al
dovuto.

Con riferimento all’obbligo, inserito dall’articolo 3 del DL 50/2017 nell’articolo 37, comma 49 bis, del DL 223/2006, per i
soggetti titolari di partita IVA di utilizzare esclusivamente i servizi telematici messi a disposizione dall’Agenzia delle Entrate in luogo
dell’lhome banking qualora intendano compensare, per qualsiasi importo, crediti IVA ovvero crediti relativi alle imposte sui redditi e
alle relative addizionali, alle ritenute alla fonte, ricordo il contenuto della Risoluzione n. 68/E/2017 che ha individuato i codici
tributo il cui utilizzo in compensazione necessita della trasmissione della delega esclusivamente tramite i canali telematici delle
Entratel (ved. Circolare Lavoro 06/2017). Con la predetta Risoluzione viene chiarito che i vincoli di utilizzo del sistema telematico
Entratel o Fisconline riguardano solo la compensazione orizzontale sul modello F24 con imposte diverse, mentre nulla cambia per le
compensazioni “ritenuta da ritenuta” effettuate con il codice 1627, 1669 o 1671. Inoltre, per quanto qui di interesse, le somme
rimborsate ai percipienti a seguito dei crediti per assistenza fiscale scaturenti dai modelli 730/4, la Risoluzione precisa che la
compensazione puo essere effettuata anche in home banking.

Uno La procedura che effettua le Operazioni di Conguaglio e contenuta nel Menu Libro Unico del Lavoro - Assistenza
Fiscale. E’ importante esequire tale operazione solo dopo aver elaborato tutti i cedolini e, naturalmente aver inserito o importato i
mod. 730/4. Infatti, solo in questo modo é possibile determinare il valore delle ritenute operate sui dipendenti ovvero delle somme a
debito per assistenza fiscale e, quindi, procedere alle operazioni di conguaglio del credito con la verifica della capienza dello stesso. |
calcoli relativi all’interesse per rateazione e a quello di differimento per incapienza della retribuzione sono effettuati in automatico.

La modalita di Conguaglio prevede la compensazione dei crediti con il monte ritenute e le somme a debito da assistenza
fiscale. Si ricorda che la procedura effettua compensazioni solo all’interno delle singole sezioni (Erario, Regioni e Comuni) e non e
prevista la possibilita di compensazioni trasversali. Per verificare la capienza del monte ritenute e del debito di assistenza al
soddisfacimento dei crediti di assistenza fiscale, al termine dell’elaborazione dei cedolini, si deve effettuare I'operazione di
Conguaglio assistenza fiscale.

Operazioni mensili di conguaglio = @

D ata elsborazione:
Anno:

Mese: | Luglic v

Si ricorda che i debiti da assistenza fiscale vengono automaticamente considerati per la compensazione dei crediti da
assistenza fiscale. Pertanto, é opportuno verificare nei codici tributo interessati ai conguagli per assistenza fiscale a debito 4730,
4731, 4201, 1057, 1846, 1845, 1619, 3803, 3846 e 3845 di avere attivato il flag ‘Debito compensabile’ e disattivato il flag ‘Credito

compensabile’.
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Cedici Tributo / Modifica

Codice Tributo: 4731

Sezione; Eraro

[=]

Descrizione: | |RPEF a salda

[ Credita Compensabile
Dehito Compenzabils

Tmero A ate

Indicazione Mese riferimeanto

[ Indicazione Codice Regione

[ Indicazione Codice Ente Locale

Indizaziohe Anno Competenza

Scrittura automatica in prima nota

Corto contabile] 2404005 | ERARIO C/RITENUTE DIPENDENTI

Uno Nel Menu Anagrafiche — Voci Conguaglio Assistenza Fiscale si trovano le voci di calcolo che vengono utilizzate

all’interno dei cedolini per i conguagli di assistenza fiscale a credito e/o a debito.

Voci conguaglio assistenza fiscale / Modifica

Addizionali  Cedolare secca / Solidarietd  Elenco
DICHIARANTE CONIUGE
Irpef Irpef
Debite:| 730,02 || IRPEF & DEBITO (MOD. 730) Diebite:| 730,40 || IRPEF A DEBITO COMIUGE (MOD. 730)
Eredito:|?30-m | IRPEF & CREDITO (MOD. 730) Credito:| 730.33 || IRPEF & CREDITO COMIUGE [MOD. 730)
Interessi|730.05 || INTERESS! IRPEF(MOD. 730) Interessi|730.41 || INTERESSI! IRPEF CONIUGE (MOD. 730)
Interessi rateizzazione:| 73010 [|INT. RATA IRPEF (MOD. 730) |nteressi rateizzazione:| F30.42 || INT. RATA IRPEF CONIUGE (MOD. 730)
Acconto | rata Acconto | rata
Acconte) 730,03 ||[IRPEF | ACCONTO [MOD. 730) Acconto: 730043 || IRPEF | ACCONTO CONIUGE (MOD. 730)
Interessi| 73012 ||INT. ACCONTO IRPEF (MOD. 730) Interessi| 730,44 || INT. ACCONTO IRPEF COMIUGE MOD. 730)
Interessi jone:| 73011 || INT. RATA ACCIRPEF [MOD. 730) Interessi jone:| 730,45 || INT. R&TA ACC.IRPEF CONIUGE (MOD. 730)

Acconto || rata

fcconto:| 730.04

|[IRFEF II ACCONTO (MOD. 730)

Acconto |l rata

fcconto:| 73046

||IHPEF I ACCONTO CONIUGE [MOD. 730

Taszazione Separata 20%

Taszazione Separata 20%

Acconte| 73007 ||ACCONTO TS IRPEF [MOD. 730) Acconte:| 730047 || ACCONTO TS IRPEF CONIUGE [MOD. 730)
Interessi;| 730,08 ||INT ACC.TS IRFEFMOD. 730) Interessi;| 730,48 || INT.ACC.TS IRPEF CONIUGE [MOD. 730)
Interessi jone:| 730.09 |[INT.RATA ACC TS (MOD. 730 Interessi jone:| 730,49 |[INT.RATA ACC.TS COMIUGE [(MOD. 730

Imposta sostitutiva 10%

Imposzta sostitutiva 10%

Diebito| 73050 || IMPOSTA SOST. INCREMENTO PRODUTTRATA' (MOD. 7 Debito;| 730.53 || IMPOSTA SOST. INCR. PRODUTTIVITA' COMIUGE (MOD.
Interessi| 73051 ||INTERESSI IMPOSTA SOST. INCR. PROD. (MOD. 730) Interessi| 73054 || INTERESSIIMP. SOST. L&Y, STR. CONIUGE [MOD. 730)
Interessi jone:| 730052 || INT. RATA IMPOSTA SOTST. LAY, STR. (MOD. 730) Interessi jone:| 730055 || INT. RATA IMP. SOTST. LAY, STR. COMIUGE [MOD. 730)
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Voci conguaglio assistenza fiscale / Modifica
Erario Cedolare secca / Solidaietd  Elenco
DICHIARANTE CONIUGE
Fiegionale Fiegionale
Debito: | 730,13 [|4DD. REG. DEBITO (MOD. 730) Debite:| 730,22 ||ADD. REG. DEBITO COM. (MOD. 730)
Credito:| 730.14 || ADD. REG. CREDITO [MOD. 730) Credite:| 730.23 |[ADD. REG. CREDITO COM. [MOD. 730)
Interessi:| 73015 ||INTERESSI 4DD. REG. (MOD. 730) Interessi| 730,24 ||IMT. ADD. REG. COM. [MOD. 730)
Interessi rateizzazione: | 73016 |[INT. RATA ADD. REG. (MOD. 730) Interessi rateizzazione:| 730.25  ||IMT. RATA ADD. REG. COM. [MOD. 730)
Comunale Comunale
Debito: | 730,18 ||4DD. COM. DEBITO [MOD. 730) Dehito:| 730.26 || ADD. COM. DEBITO COM. (MOD. 730)
Credito:| 730.19 || ADD. COM. CREDITO (MOD. 730) Credito:| 730.27 |[ADD. COM. CREDITO COM. [MOD. 730)
Interessi:| 730.20 |[INT. ADD. COM. [MOD. 730) Interessi| 730,28 [|IMT. ADD. COM. CON. (MOD. 730)
Interessi rateizzazione: | 730.21 |[INT. RATA ADD. COM. (MOD. 730) Interessi rateizzazione:| 730.29  ||IMT. RATA ADD. COM. COM. (MOD. 730)
Acconto Acconto
Acconto: | 730031 ||ACCOMTO ADD. COM. [MOD. 730) Accont| 730032 |[ACCONTO ADD. COM. CONIUGE (MOD. 730)
Interessi:| 73033 ||INT. ACC. COM. [MOD. 730) Interessi:| 730035 ||IMT. ACC. COM. COM. [MOD. 730)
Interessi rateizzazione: | 730.34 ||INT. RATA ACC. COM. (MOD. 730) Interessi rateizzazione:| T30.36 || IMT. RATA ACC. COM. CON. (MOD. 730)

Voci conguaglio assistenza fiscale / Modifica

Eraio  Addizionali
DICHIARANTE CONIUGE
Saldo Saldo
Dehite:| 730,70 |[CEDOLARE SECCA A DERITO (MOD. 730) Debite:| 730,74 |[CEDOLARE SECCA & DEBITO CONIUGE (MOD. 730) |
Credite: 73071 |[CEDOLARE SECCA A CREDITO MOD. 730 Credit:[ 73076 _|[CEDOLARE SECCA & CREDITO CONILIGE (MOD. 730
Interessi| 73072 |[INTERESSI CEDOLARE SECCA [MOD. 730) Interessi| 73076 |[INTERESSI CEDOLARE SECCA CONILIGE (MOD. 73]
Interessi ione:[ 730,73 |[INT. RATA CEDOLARE SECCA [MOD. 730 Interessi rateizazions:| 73077 _|[INT. RATA CEDOLARE SECCA CONIUGE [MOD. 730)
Acconto | rata Acconto | rata
#cconto:| 73078 |[CEDOLARE SECCA | ACCONTO (MOD. 730) #cconte:| 73081 |[CEDOLARE SECCA | ACCONTO CONIUGEMOD. 73]
Interessi| 73078 |[INT. ACCONTO CEDOLARE SECCA (MOD. 730) Interessi| 73082 |[INT. ACCONTO CEDOLARE SECCA CONIUGE (MOD. 730)
Interessi ione:[ 730,80 [[INT. RATA ACC. CEDOLARE SECCA [MOD. 730 Interessi rateizazions:| 73083 |[INT. RATA ACC. CEDOLARE SECCA CONILGE [MOD. 730)

Acconto |l rata

Accont0:| 73084

||IF|F'EF IIACCONTO CEDOLARE SECCA [MOD. 730)

Acconto || rata

Accorte: 73085 |[IRPEF I ACCONTO CEDOLARE SECCA CONIUGE MOD. 7|

Contributo solidarieta

Contributo solidarieta

Debite:| 730,86 _|[CONTRIBUTO SOLIDARIETA'ADEBITO (MOD. 730) | Debite:| 730,89 |[COMTRIBUTO SOLIDARIETA'A DEBITO CONIUGEMOD. 7
Interessi|730.87 |[INT. CONTRIBLTO SOLIDARIETA' [MOD. 730) Interessi[730.80 |[INT. CONTRIBUTO SOLIDARIETA CONIUGE (MOD. 730)
Iteressi ione:[730.88 _|[INT. RATA CONTRIBUTO SOLIDARIETA MOD. 730) Interessi ione:[ 730,81 [[INT. RATA CONTRIEUTO SOLIDARIETA' CONIUGEMOD.

Uno La procedura di Conguaglio assistenza fiscale va ripetuta, in presenza di versamenti rateali dei debiti o di
incapienza del monte tributi per restituire il credito per ogni mese successivo, fino ad esaurimento dei valori.

Per verificare lo stato delle operazioni di assistenza fiscale é utile la stampa Riepilogo Situazione che legge i valori inseriti
nei progressivi Assistenza Fiscale dei dipendenti.
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Pagamenti rateali

Anche i soggetti che si avvalgono dell’assistenza fiscale possono effettuare il versamento di quanto dovuto a titolo di
saldo e primo acconto Irpef, dell’addizionale regionale e comunale, dell’acconto del 20% su alcuni redditi soggetti a tassazione
separata, dell'imposta sostitutiva sugli emolumenti legati alla produttivita e della cedolare secca in rate mensili di uguale importo. Il
numero delle rate puo essere compreso da un minimo di due a un massimo di cinque, in quanto il versamento di quanto dovuto
deve essere effettuato entro il mese di novembre. A seguito della novita introdotta negli anni passati inerente il mese di inizio delle
operazioni (retribuzioni di competenza del mese di luglio), per quelle aziende che operano utilizzando il principio di cassa e quindi
effettuano i pagamenti di dette retribuzioni nei primi giorni del mese di agosto, I'inizio del conguaglio in F24 parte con il mese di
settembre e quindi non pare ci sia la possibilita di utilizzare per i debiti le 5 rate previste, ma solo 4.

Non é possibile chiedere il pagamento rateale della seconda o unica rata di acconto Irpef e/o cedolare secca.

L'importo delle singole rate e calcolato dal sostituto che deve inoltre calcolare I'interesse dovuto per la rateazione fissato
in ragione dello 0,33% mensile. Si ricorda che tale interesse deve essere versato separatamente.

Se il conguaglio non puo avere inizio nel mese di luglio, il sostituto ripartisce il debito in un numero di rate che si avvicini il
piu possibile alla scelta effettuata dal contribuente nel rispetto del termine entro il quale deve essere ultimata la rateazione
(compensi corrisposti nel mese di novembre). Ove la retribuzione mensile risulti insufficiente per la ritenuta dell’'importo rateizzato,
il sostituto d’imposta che effettua il conguaglio applichera oltre all'interesse dello 0,40% mensile riferito al differimento del
pagamento, anche l'interesse nella misura dello 0,33% mensile.

Gli interessi dovuti per la rateazione delle somme devono essere applicati a partire dal versamento relativo alla seconda

rata.

Dichiarazione Integrativa / Rettificativa

Per correggere eventuali errori ed omissioni riscontrati dal contribuente in sede di compilazione del modello 730 che
danno origine ad un minor debito d’imposta, ad un rimborso non precedentemente richiesto ovvero ad un rimborso di imposta
superiore a quello originariamente preteso il dipendente puo far ricorso al modello 730 integrativo. Sulla base del modello
presentato, il CAF elabora un nuovo 730/4, che fara pervenire al datore di lavoro che effettuera il conguaglio.

Nei casi in cui vengano riscontrati errori nel prospetto di liquidazione del modello 730 commessi dal CAF, viene
rielaborato un nuovo modello 730 detto rettificativo.

Si ritiene utile sottolineare che, mentre con il modello 730/4 integrativo il CAF comunica al sostituto d’imposta
unicamente gli importi per differenza rispetto ai dati originariamente elaborati, con il modello 730/4 rettificativo il CAF ridetermina
e comunica al sostituto tutti gli importi derivanti dalla riliquidazione del modello 730, nella loro misura integrale, non solo gli
incrementi o decrementi. Spettera quindi al sostituto effettuare i necessari conguagli, operando per differenza rispetto a quanto gia
trattenuto e/o rimborsato nei mesi precedenti.

Interruzione del rapporto di lavoro

Nell’ipotesi in cui, prima dell’effettuazione o del completamento delle operazioni di conguaglio a debito intervenga la
cessazione del rapporto di lavoro, il sostituto d’imposta non deve effettuare le operazioni, ma deve comunicare al dichiarante gli
importi dovuti (a saldo e in acconto) risultanti dalle operazioni di liquidazione della dichiarazione presentata, che dovranno essere
direttamente versati dall'interessato secondo le modalita e i termini ordinariamente previsti per i versamenti relativi alla
dichiarazione dei redditi delle persone fisiche.

Nell’ipotesi in cui, prima dell’effettuazione o del completamento delle operazioni di conguaglio a credito intervenga la
cessazione del rapporto di lavoro, il sostituto d'imposta e tenuto ad operare i rimborsi spettanti mediante una corrispondente e
prioritaria riduzione delle ritenute relative ai compensi corrisposti agli altri dipendenti con le modalita e i tempi ordinariamente
previsti.

Passaggio di dipendenti da un datore di lavoro ad un altro

In questo caso, qualora il dipendente si avvalga della possibilita di cui all’art. 23, comma 4, del Dpr 600/1973 di chiedere
al nuovo datore di lavoro il cosiddetto conguaglio riassuntivo, e cioé di tener conto, ai fini del calcolo delle ritenute fiscali, dei
redditi corrisposti, delle ritenute operate e delle detrazioni effettuate dal precedente datore di lavoro, il nuovo datore di lavoro
considerera I'operato del precedente ai soli fini della effettuazione delle ritenute Irpef, del relativo conguaglio di fine anno e della
conseguente certificazione, mentre non assume alcun obbligo di prosecuzione dell’assistenza fiscale iniziata dal precedente datore
di lavoro.
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Qualora si verifichi passaggio di dipendenti, nel corso del medesimo periodo d’'imposta, da un datore di lavoro ad un altro
senza interruzione del rapporto di lavoro, il nuovo datore di lavoro, obbligato a svolgere la funzione di sostituto d’'imposta tenendo
conto dell’operato del precedente, deve effettuare tutte le operazioni relative ai conguagli. Quindi, in tutte le ipotesi di operazioni
straordinarie che determinino una scomparsa del precedente datore di lavoro (es. fusione) o che non determinino una scomparsa
del precedente datore di lavoro (es. cessione di ramo d’azienda o cessione di contratto) il nuovo datore di lavoro é tenuto a
proseguire nelle operazioni di assistenza fiscale. In questo caso, nel modello ST del modello 770/2021 dovranno essere indicati sia
per la societa cedente che per quella che prende in carico i dipendenti i dati dei versamenti rispettivamente operati, con codici
particolari. Il sostituto d’imposta presso cui sono passati i dipendenti deve effettuare il versamento delle imposte a seguito di
assistenza fiscale separatamente rispetto al versamento delle stesse imposte dovute per i dipendenti gia in forza presso di lui.

Versamento Irpef - Cedolare secca - Contributo solidarieta

In merito al versamento dell’'lrpef, della cedolare secca e del contributo di solidarieta risultante dalle operazioni di
conguaglio dovranno essere utilizzati i seguenti codici tributo:

Codice Denominazione

4731 Irpef a saldo trattenuta dal sostituto d’imposta

4730 Irpef in acconto trattenuta dal sostituto d’imposta

1057 Imposta sostitutiva all’lrpef trattenuta dal sostituto d’imposta

4201 Acconto 20% tassazione separata trattenuto dal sostituto d’imposta

1846 Cedolare secca a saldo trattenuta dal sostituto d’imposta

1845 Cedolare secca in acconto trattenuta dal sostituto d’imposta

1619 Contributo di solidarieta trattenuto dal sostituto d’imposta

1630 Interessi pagamento dilazionato all’Irpef (saldo, prima rata d’acconto, acconto tassazione separata,
imposta sostitutiva produttivita, cedolare secca)

Versamento addizionali regionale e comunale
| codici tributo da utilizzare sono i seguenti:

Codice Denominazione

3803 Addizionale regionale Irpef trattenuta dal sostituto d’'imposta
3790 Interessi da rateazione addizionale Irpef Regionale

3846 Addizionale Irpef Enti Locali trattenuta dal sostituto d’imposta
3845 Acconto addizionale Irpef Enti Locali trattenuta dal sostituto
3795 Interessi da rateazione addizionale Irpef Enti Locali

| codici 3803 e 3790 vanno utilizzati nella sezione regioni. | codici 3846, 3845 e 3795 vanno utilizzati nella sezione Ici e altri
tributi locali. Il periodo di riferimento per i codici 3803 e 3846 & I'anno d’imposta per il quale si effettua il versamento. Per il codice
3845 il periodo di riferimento € sempre I'anno in corso.

In merito al numero delle rate da indicare nel modello F24 nell’ipotesi in cui i pagamenti vengano o meno dilazionati, la
circolare n. 83/E del 27 aprile 2000 ha precisato che i dati relativi alla rateazione devono essere inseriti nello spazio
rateazione/regione/prov. Nell'ipotesi in cui alcuni dipendenti scelgano di rateizzare i loro debiti d’imposta ed altri scelgano di non
esercitare tale opzione, il sostituto d’'imposta puo indifferentemente ad ogni scadenza:

- compilare un rigo del modello F24 per ciascun gruppo di sostituiti che abbiano scelto di pagare in uno stesso

numero di rate;
- effettuare un versamento cumulativo per tutti i sostituiti indicando sempre nel campo rateazione/regione/prov
0101.

Rimborso imposte erariali, addizionali regionale e comunale

Per compensare, mediante F24, le somme rimborsate risultanti dalle operazioni di conguaglio dovranno essere utilizzati i
seguenti codici tributo istituiti con Risoluzione AE n. 13/E:

Codice Denominazione

1631 Somme a titolo di imposte erariali rimborsate dal sostituto d’imposta

3796 Somme a titolo di addizionale regionale Irpef rimborsate dal sostituto d’imposta
3797 Somme a titolo di addizionale comunale Irpef rimborsate dal sostituto d’imposta
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L"AZIENDA

Addizionale Irpef Calabria e Molise

L’Agenzia delle Entrate ha comunicato, in applicazione dell’articolo 2, comma 86 della Legge n. 191/2009, che per I'anno
d’imposta 2020, nelle regioni di Calabria e Molise, le aliquote dell’addizionale regionale all’'Irpef, debbano essere incrementate di
0,30 punti percentuali. L'adeguamento & disposto sulla base delle risultanze della verifica, negativa, del raggiungimento degli

obiettivi previsti nei piani di rientro dai deficit sanitari.

Pertanto, per I'anno d’'imposta 2020, le relative aliquote di addizionale regionale sono state aumentate di 0,30 punti

percentuali.

Uno Da menu Anagrafiche — Tabelle — Fiscali variare la tabella Addizionali regionali 2020 per la regione Molise

come seqgue:

| Addizionali regionali e provinciali / Interroga

Generale  Elenco

(o] ® =

Anno: 2020
Codice| Regi Wokee Reddito annuale | ajquata | Coretti
gione | Calcolo a (ino ) iquota arrettivo
I | Abnzzo Scaglioni v 15.000.00 203 | L1 »
T2 | Basiicata Reddio v 2800000 223 [J
03 | Bokano Reddto v 5500000 243 | [J
_I04 | Calabria Reddito  ~ 75.000.00 253 | I
_05 | Campania Reddite v 5999.959.953,59 263 | [
_[08 | Emilis Romagna Scaglioni v hd
_|07 | FriuliVenezia Giuli Reddita |~
|08 | Lazio Scadglioni v Correttivo: .
_03 | Liguria Scadlioni v
_[10 | Lombardia Scadlioni | v Aliguota agevolata
11 Marche Scaglioni | v o AL )
M12_ | Molise Scanlioni * Ahquola_g
_[13 | Piemonte Scadlioni v Limite reddita:
_[14 | Pugia Scaglioni | v - L ]
i 5 T — Reddito v Limite reddito dlS&bﬂS:\_
_|16 | Sicilia Reddite v Limite reddito 3 figl: |
_[17 | Toscana Scadlioni v I
T8 Trento Reddto | Aurmenta red. figlio »>3: ]
_[19 | Umbria Scadlioni v Detrazioni figl
_[20 | Valle dhosta Beddito L -
- Veneto Reddic  |v Limite reddita: |

Detrazione;
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Uno Da menu Anagrafiche — Tabelle — Fiscali variare la tabella Addizionali regionali 2020 per la regione Calabria

come segue:

|| Addizionali regionali e provinciali / Interroga

Generale  Elenco

ESR(ECR 5

Anno: 2020

Codice| Regione | Calabria Calcolo a Hedd[irgg':'ug?uale Aliquota | Correttivo
_|01 | Abruzzo Scadglioni |~ 993.393.933.93 203 | []
_02 | Basilicata Redditoe |+~

03 | Bolzano Reddito v
M04 | Calabria Bedditn
_los Campania RBeddito ~
_|0B | Emilia Romagna Scaglioni | v v
_07 | Frivli Venezia Giul Reddito v
_UB Lazio Scadlioni |~ Carrettivo: .
_03 | Liguria Scaglioni
[0 | Lombardia Scaglioni | v Aliquata agevolata
_m Marche Scaglioni v . |
_12 | Molise Scagloni |~ % Allquola_g
_[13 | Piemante Scadlioni v~ Limite leddilozl:l
_14 | Puglia Scaglioni | v . o
~ 5 Sandegna Reddito o Limite reddito dlsabllazl—l
e | siciia Reddito v Limite reddio 3figh] |
_|17 | Toscana Scaglioni v S
The | Teento Reddito |~ Aumento red. figlio »3:
_19 | Umbria Scadlioni  |v Detrazioni figl
_|20 | Valle dAosta Reddito |+ L . \:|
T Venetn Reddto  |v Limnite reddita:
i Detazione| |
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. . SOFTWARE PER L' AZIENDA
conti@licon.it

Rivalutazione TFR: coeff. di giugno 2020

Il coefficiente di rivalutazione per la determinazione del TFR maturato nel periodo compreso tra il 15 giugno 2020 e il 14

luglio 2020 & paria 102,4.

Uno Inserire nella tabella Indici ISTAT delle Tabelle Anagrafiche il valore nel mese GIUGNO dell’anno 2020.

L’occasione é gradita per porgere i piti cordiali saluti.

Davide Conti

DNaud ooy
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